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Avant-Propos

Cécile 
Jaglin-Grimonprez

Pour sa 10e édition, le catalogue se veut être 
l’expression de l’offre de formation du CHU 
d’Angers sur son territoire (établissements parties 
du GHT 49 et de l’hémi-région, établissements 
privés, professionnels de santé libéraux) au travers 
des trois centres de formation continue réunis au 
sein de la coordination de l’offre de formation 
continue (COFCO) : le centre de simulation en 
santé (All’Sims), le centre d’enseignement des 
soins d’urgence (CESU 49) et le centre de formation 
des professionnels de santé (CFPS) ; auxquels est 
associée l’offre du département des instituts et 
écoles de formation (DIEF).

La  COFCO est  garante d’une réponse concertée 
des équipes pédagogiques et adaptée aux besoins 
en formation des personnels hospitaliers et 
professionnels de santé. Pour 2025, ce travail 
concerté permet de renouveler l’offre de 
formation mais également d’en poursuivre son 
développement. C’est ainsi que 12 programmes de 
formation hybride, associant apports cognitifs 
et simulation en santé, sont proposés. Le CESU 49 
renouvelle également son offre de formation 
sur la thématique des situations sanitaires 
exceptionnelles et propose ainsi 7 programmes de 
formation dans le cadre de la mission Etablissement 
de Santé de Référence attribuée au CHU d’Angers. 
De plus,  le CFPS enrichit, cette année, l‘offre de 
formation DPC en proposant 6 programmes validés 
par l’ANDPC.

Attentive aux recommandations annuelles de la 
direction générale de l’offre de soins en matière de 
formation et de développement des compétences 
des professionnels médicaux, paramédicaux, 
administratifs et techniques, la COFCO veille 
à répondre aux besoins des structures et des 
professionnels en :

	 •	� accompagnant dans la construction
de formations sur mesure au sein de
l’établissement ou d’un réseau ;

• 	�réalisant à la demande des programmes et
des parcours d’acquisition de connaissances
et d’évaluation des compétences afin de
permettre aux professionnels de santé de
satisfaire à leur obligation triennale de DPC ;

• 	�s’adaptant aux contraintes organisationnelles
et managériales (formations in situ ou inter
établissements).

Que votre activité professionnelle s’exerce en 
établissement public de santé, en établissement  
privé, en association ou en activité libérale, à 
vocation sanitaire, médico-sociale ou sociale, 
la COFCO du CHU d’Angers s’engage pour une 
approche inter et pluri professionnelle de la 
formation. Nous vous invitons à venir en faire 
l’expérience et la partager avec nous.

Directrice Générale du CHU d’Angers

Certification Qualiopi :
Le CHU d’Angers a été certifié Qualiopi 
sous le numéro de certificat FRCM21985 
pour la période du 26/12/2021 au 
25/12/2024. La certification porte sur 
la catégorie « actions de formation (OF-
L.6313.1-1°). L’audit de renouvellement 
est en cours au moment de l’impression 
du catalogue 2025.

Le CHU d’Angers est un Organisme de 
Développement Professionnel Continu 
(ODPC) habilité à dispenser des 
programmes de DPC, enregistré sous le 
numéro 1740.

Le Ministère de la Santé et de la 
Prévention a publié l’Arrêté du 
7 septembre 2022 définissant les 
orientations pluriannuelles prioritaires 
de développement professionnel 
continu pour les années 2023 à 2025.

Les actions sont soumises et validées 
sur le site de l’ANDPC par les ODPC pour 
l’année 2025. Une mise à jour de la 
version numérique de notre catalogue 
est prévue au 1er trimestre 2025 où 
apparaitront les formations éligibles 
au DPC.

Développement 
professionnel 
continu (DPC)

Les centres de formation du CHU d’Angers 
sont attentifs à l’accueil en formation des 
personnes en situation de handicap et 
favorisent l’accueil de tous les publics.

Si l’apprenant nécessite une adaptation 
pédagogique et organisationnelle, 
des référents handicap sont à votre 
disposition pour analyser et proposer une 
adaptation : 

• �Référente handicap COFCO : 
CFPS@chu-angers.fr 

• �Référents handicap DIEF : 
DIEFreferent-handicap@chu-angers.fr

Accueil en formation 
des personnes 
en situation 
de handicap :

La certification qualité a été
délivrée au titre de la catégorie 
d’actions suivante : 
ACTIONS DE FORMATION
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Angers Loire Learning Simulation en Santé (All’Sims)

Le centre de simulation All’Sims est né de la 
collaboration étroite entre le Centre Hospitalier 
Universitaire et l’Université d’Angers.

Il est le 1er centre de simulation du Groupe-
ment HUGO (Hôpitaux Universitaires du Grand 
Ouest), labellisé type 3 par la SoFraSimS (Société 
Francophone de Simulation en Santé) et la HAS 
(Haute Autorité de Santé).

La simulation permet d’enseigner des procé-
dures diagnostiques et thérapeutiques, tout en 
entretenant les savoir-faire et comportements, 
sans aucun risque pour le patient. L’apprenant 
est placé en situation de contexte professionnel 
réaliste, en vue de l’amélioration des pratiques.

Le Centre All’Sims :

• ses activités de recherche et d’innovation se
concentrent autour de plusieurs axes, visant
l’amélioration de la qualité et de la sécurité
des soins ;

• dispose d’espaces d’enseignement à la pointe
de l’innovation, équipés de capture audio/
vidéo permettant les retransmissions en salles 
de débriefing ;

• s’appuie sur une équipe pédagogique pluridis-
ciplinaire entourée de plus de 200 formateurs
formés à la simulation, experts des disciplines
médicales, du soin, du management et de la
pédagogie ;

• propose des programmes de formation visant
à améliorer les pratiques des étudiants, des
professionnels de santé et des aidants, tout
au long du parcours de soins, de l’hôpital au
domicile.

L’expertise des professionnels 
du CHU d’Angers au service 
de la formation continue

Le Centre de Formation des Professionnels de Santé (CFPS)

Le CFPS répond depuis de nombreuses années 
aux demandes des différents partenaires de 
santé par la qualité de ses formateurs issus de 
services experts du CHU d’Angers ainsi que par 
l’utilisation des méthodes de pédagogie active.

Son offre de formation est attentive aux 
recommandations nationales et régionales de santé 
publique dans le respect des besoins de chaque 
établissement - qu’il soit sanitaire, médico-social 
ou social - ainsi que des besoins spécifiques de 
chaque apprenant.

Cette offre se traduit par plus d’une centaine 
d’actions de formations s’adressant à tous les 
publics qu’ils exercent dans le soin, l’administratif 
ou la filière technique et à tous les modes 
d’exercice qu’ils soient en établissements publics 
et privés, en libéral ou en association de soins à 
domicile.

Des formations “sur mesure” peuvent être 
également proposées au regard de besoins 
spécifiques.

Chaque année des temps forts sont organisés : 
journées d’études, de congrès et de conférences 
(Journées Francophones de la Recherche en Soins, 
conférence hypnose, etc.).

Le CHU d’Angers, déclaré organisme de formation et habilité auprès de l’Agence Nationale du 
Développement Professionnel Continu (ANDPC), dispose de 3 organismes internes de formation.

Afin de répondre, au mieux, aux prescripteurs, une Coordination de l’Offre de Formation 
COntinue du CHU d’Angers (COFCO) a été mise en place au 2nd semestre 2021. Elle vise à rendre 
cohérente l’offre de formation continue et à créer des complémentarités entre les centres dans 
les programmes de formation proposés.

Le Centre d’Enseignement des Soins d’Urgence de Maine–et-Loire (CESU 49)

Unité fonctionnelle du Service d’Aide Médicale 
d’Urgence, le CESU 49 contribue, dans le 
domaine de la prise en charge de l’urgence 
médicale, à la formation initiale et continue 
de l’ensemble des professionnels de santé, des 
personnels non soignants des établissements de 
santé et des structures médico-sociales.

Le CESU 49 :

• dispense, tout au long de l’année, des
formations en Gestes et Soins d’Urgence
(AFGSU1, AFGSU2, AFGSU spécialisées en
Situations Sanitaires Exceptionnelles) ;

•	 dispense des formations de prise en charge des 
urgences médicales et de pédagogie appliquée 
à l’enseignement des soins d’urgence (IOA,
SAUV, Formation de formateur GSU, etc.) ;

• contribue à la recherche en pédagogie
appliquée, à la promotion de l’éducation à la
santé et à la prévention des risques sanitaires ;

• est composé d’enseignants permanents et
de formateurs vacataires qui conservent une
activité clinique et ont suivi des formations
spécifiques en pédagogie.

6 7

secretariat.simulation@chu-angers.fr  

Taux de satisfaction globale de nos formations 2023

02 41 35 77 16

cesu.secretariat@chu-angers.fr 

02 41 35 77 11

cfps@chu-angers.fr

02 41 35 37 44

99%
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10	 � 11

 PUBLIC
Acteurs de la recherche 
clinique du territoire HUGO

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : sur devis
Individuel hors GHT 49 : sur 
devis
Groupe : Nous consulter

LIEU
Nous consulter

DATES
Nous consulter

PARTICIPANTS
200

INTERVENANTS
Selon la thématique annuelle 

Objectifs
√ Envisager la diversité

des enjeux autour de la
recherche clinique

√ Diffuser des avancées sur
la recherche clinique

√ Diffuser des pratiques
pour une approche pluri-
professionnelle

√ Diffuser des moyens
d’amélioration de la
qualité de la recherche
clinique

√ Promouvoir des
échanges inter et pluri-
professionnels

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Format des sessions : 
Séances plénières, séances 
thématiques, tables rondes, 
vidéos. 
Concours ‘Poster des réseaux’/ 
‘Mon projet en 180 secondes’ 
prévisionnels.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 88%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 88%

13e journée interregionale 
du GIRCI GRAND OUEST

FOR-1129	

 PUBLIC
Tout professionnel soignant

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
session n°1 : 18/03 et 
01/04/2025
session n°2 : 02 et 16/10/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Coordonnatrice paramédicale 
de la recherche en soins 

Objectifs
√ Acquérir une culture

professionnelle scientifique
et envisager de faire de la
recherche

√ Comprendre les enjeux liés
à l’utilisation de données
scientifiques dans la
pratique clinique

√ Connaître le contexte de la
recherche paramédicale en
France

√ Apprendre à rechercher
des articles scientifiques

√ S’initier à la lecture d’un
article scientifique

√ Appréhender la
méthodologie de la
conception d’un projet de
recherche

√ Envisager l’écriture d’un
projet de recherche

Contenu

Réalités et enjeux de la 
recherche paramédicale 
pour la pratique clinique, 
pédagogique et managériale. 
Méthodologie de la recherche 
bibliographique. 
Présentation de projets de 
recherche. 
Lecture critique. 
Protocole de recherche et 
approche méthodologique. 
Présentation de projets de 
recherche.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Travaux pratiques. 
Revue de la bibliographie. 
Travaux de groupe et analyse 
interactive d’articles.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Initiation à la Recherche

FOR-1072
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 PUBLIC
Professionnels de santé 
ayant une implication dans la 
recherche en soins, docteurs 
en sciences de l’éducation, 
docteurs en psychologie 
cognitive

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1,5 jours (10,5 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : Nous 
consulter
Individuel hors GHT 49 : Nous 
consulter
Groupe : Nous consulter

LIEU
Terra Botanica

DATES
19 et 20/11/2025

PARTICIPANTS
320 personnes

INTERVENANTS
Professionnels de santé 
ayant une implication dans la 
recherche en soins, docteurs 
en sciences de l’éducation, 
docteurs en psychologie 
cognitive 

Objectifs
√ Développer ses

connaissances dans le
domaine de la recherche
en santé

√ Utiliser ses connaissances
sur la recherche

√ Identifier les enjeux autour
de la recherche

√ Distinguer les avancées
sur la recherche pour les
intégrer à sa pratique

√ Transposer les pratiques
pour une approche pluri-
professionnelle

√ Appliquer des moyens
d’amélioration de la
qualité de la recherche

√ Promouvoir des
échanges inter et pluri-
professionnels

Contenu

Enjeux et implication de 
l’intelligence artificielle en 
recherche. 
Impact de l’IA sur les activités 
de recherche. 
L’art de la controverse : 
apprendre à débattre avec des 
arguments scientifiques. 
Atelier IA en prévention pour : 
la pédagogie, le Management 
et la stratégie, la Recherche 
clinique, la santé individuelle, 
les données de santé, lecture 
critique d’article, enjeux 
éthiques.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Ateliers interactifs par 
thématique en groupe. 
Communications scientifiques. 
Tables rondes. 
Master class.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Journées Francophones de la Recherche 
en Soins

FOR-1147	

NOUVEAU
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16 � 17FOR-1087

Conduite de l’audit interne

	 Qualité

 PUBLIC
Tout professionnel

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1/2 jour (2 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 100 €
Individuel hors GHT 49 : 110 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
04/04/2025

 PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Professionnel de la Direction 
Qualité et Gestion des Risques 
du CHU d’Angers 

Objectifs
√	 Développer les 

compétences nécessaires 
à la conduite de l’audit 
interne

√	 Bâtir un audit via une fiche 
projet

√	 Élaborer des grilles d’audit

√	 Rédiger un rapport d’audit

Contenu

Rappel sur la démarche QGDR. 
Définition et objectifs. 
Méthode d’audit interne. 
Pilotage de l’audit interne. 
Bonnes pratiques. 
Préparation de l’audit. 
Réalisation de l’audit. 
Finalisation de l’audit.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Apports méthodologiques. 
Cas pratiques.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1109

Mettre en œuvre la méthode du patient 
traceur/accompagné traceur

	 Qualité

 PUBLIC
Tout professionnel 
paramédical ou médical du 
CHU d’Angers /GHT

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1/2 jour (3 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 100 €
Individuel hors GHT 49 : 110 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
06/06/2025

 PARTICIPANTS
5 à 6 personnes

 INTERVENANTS
Professionnel de la Direction 
Qualité et Gestion des Risques 
du CHU d’Angers 

Objectifs
√	 Établir l’état des lieux de 

la prise en charge (points 
forts et points à améliorer) 
en intégrant l’expérience 
du patient / de la personne 
accompagnée

√	 Acquérir la méthodologie 
et les outils pratiques 
pour mettre en en place 
de la méthode du patient 
traceur / de l’accompagné 
traceur ; 
Choisir un profil ; 
Préparer les entretiens ; 
Conduire les entretiens ; 
Faire la synthèse des 
échanges ; 
Proposer un plan d’action

Contenu

Rappel sur la certification HAS 
/ sur l’évaluation des ESSMS. 
Définition, objectifs, enjeux. 
Modalités pratiques de 
réalisation d’un patient/
accompagné traceur : étapes 
de la démarche.  
Positionnement de l’auditeur 
interne.  
Reporting et suivi des actions 
et de leur efficacité.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Approche processus et 
présentation étape par étape. 
Travaux de groupe. 
Mise en situation.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

NOUVEAU
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Prise de parole en public

	 Communication

 PUBLIC
Tout professionnel soignant 
des secteurs sanitaire, 
médico-social et en 
activité libérale (médecins, 
paramédicaux, psychologues, 
assistants des services 
sociaux), diététiciens

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 450 €
Individuel hors GHT 49 : 450 €
Groupe : 3600 €

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
02 et 03/04/2025 
23 et 24/09/2025

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Consultant RH 

Objectifs
√ Maîtriser la communication

orale à destination d’une
ou plusieurs personnes

√ Préparer sa prise de parole

√ Prendre la parole

√ Identifier le contexte de la
prise de parole

√ Repérer les différentes
intentions de la prise de
parole

√ Identifier la structure du
discours

√ Construire son discours

√ Identifier les techniques
et éviter les erreurs de
langage possibles liées à la
prise de parole

√ Identifier les facteurs
individuels générateurs de
stress et les gérer

√ Adapter son expression
verbale

√ Adapter sa posture non
verbale
Développer sa confiance
en soi
Occuper l’espace
S’adapter à l’imprévu
S’auto analyser et se
corriger

Contenu

Connaître et appliquer les 
bases d’une communication 
professionnelle efficace. 
Repérer les différents 
contextes de la prise de 
parole. 
Identifier la structure du 
discours. 
Construire son discours. 
Détecter et s’adapter aux 
modes de fonctionnement de 
son ou de ses interlocuteur. 
Connaître et mettre en oeuvre 
les conditions de réussite d’un 
animateur, orateur. 
Être à l’aise dans son 
intervention. 
Gérer les situations délicates 
liées aux interlocuteurs. 
Gérer son stress et ses 
émotions.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Partages d’expérience. 
Exercices d’application. 
Mises en situation simulées de 
prise de parole, individuel ou 
en binôme.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Responsabilité juridique 
Niveau 1 : Principes du droit 
et vocabulaire juridique

Droit et responsabilité

 PUBLIC
Tout professionnel de santé 
diplômé d’état

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
2 sessions au 1er trimestre
14 janvier au 16 janvier 2025 
du 17 au 19 juin 2025

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Avocat 

Objectifs
√ Comprendre la réalité du

Droit dans les services
de soins afin de situer
l’engagement des
professionnels

√ Connaître les principes
qui fondent le droit des
usagers en santé

√ Se situer dans l’équipe
pluridisciplinaire afin
d’identifier les risques
en cours, les devoirs de
chacun

Les +

Session de formation + visite 
au TGI d’Angers en audience 
correctionnelle

Contenu

Le régime juridique de la 
responsabilité, le droit de la 
santé

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Alternance d’apports 
théoriques et d’échanges

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief
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Responsabilité juridique  
Niveau 2 : Analyse éthique et juridique  
de la pratique en pluridisciplinarité

	 Droit et responsabilité

 PUBLIC
Tout professionnel de santé 
diplômé d’état

 PRÉ-REQUIS
Avoir suivi la session 
Responsabilité Juridique 
Niveau I

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

 DATES
1 session / semestre
9 décembre au 11 décembre  
(à confirmer)

 PARTICIPANTS
12 personnes

 INTERVENANTS
Avocat 

Objectifs
√	 Se remettre à niveau 

par rapport à la 
responsabilité juridique 
des professionnels de la 
santé

√	 Connaître les conséquences 
juridiques des actes/soins 
réalisés au quotidien

√	 Appréhender les 
dépassements/glissements 
des tâches

√	 Comprendre la notion de 
secret professionnel

Contenu

Rôle propre et collaboration 
des auxiliaires de soins, 
information et consentement 
libre et éclaire du patient

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Études de textes. 
Travaux en groupes 
pluridisciplinaires. 
Analyse de situations de 
soins dans le respect de la 
confidentialité et l’anonymat.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

FOR-1121

Actualités de la commande publique

	 Gestion hospitalière

 PUBLIC
Tous professionnels 
administratifs ou techniques 
participants aux démarches 
d’achat

 PRÉ-REQUIS
Avoir suivi la formation FOR-
1082 les essentiels du code 
de la commande publique

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
22/04/2025

 PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Formateur expert en marchés 
publics 

Objectifs
√	 S’approprier les évolutions 

juridiques de la commande 
publique

√	 Connaître le contexte du 
droit de la commande 
publique

√	 Maîtriser les nouveautés 
issues du code de la 
commande publique et les 
modifications apportées

√	 Appréhender les actualités 
pertinentes en droit de la 
commande publique

Contenu

La prise en compte des 
considérations sociales et 
environnementales dans les 
marchés. 
Les évolutions récentes 
du code de la commande 
publique. 
Les jurisprudences récentes 
et leurs conséquences sur la 
passation et l’exécution des 
marchés. 
Les nouveaux CCAG. 
La mise à jour du référentiel 
achat du GHT 49.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Exercices pratiques.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

 
Taux de satisfaction - 96%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
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Exécution des marchés de travaux

	 Gestion hospitalière

 PUBLIC
Référents achat du GHT, 
techniciens, ingénieurs

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : 1370 €
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
12/03/2025 
25/03/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Référent en marchés publics 
et travaux au CHU d’Angers 

Objectifs
√ Comprendre les éléments

contenus dans le marché

√ Mettre en œuvre le
marché dans le cadre de
l’exécution financière et
juridique

Contenu

Les actes du contrat : les 
documents du marché, les 
modifications du contrat, les 
actes d’exécution (OS, DC4, 
Réception...). 
L’exécution financière : 
l’avance, les acomptes, 
les révisions, la retenue 
de garantie ou la GAPD, le 
paiement des co-traitants 
et des sous-traitants, les 
pénalités, le solde et DGD.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques et 
pratiques. 
Travaux collectifs ou 
individuels autour de 
cas pratique sur outil 
informatique. 
Analyse en commun et retours 
d’expériences. 
Modèle de documents : 
Exemples de fichiers de suivi.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

FOR-1169

L’organisation de la fonction 
achat de territoire

Gestion hospitalière

 PUBLIC
Toute personne ayant à 
passer un marché subséquent 
suite à un accord-cadre

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 journée (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
Nous consulter

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Formateur expert en achat 

Objectifs
√ Découvrir l’environnement

de la fonction achat du
GHT

√ Connaître le rôle et les
missions de la fonction
achat au sein du GHT

√ Identifier le rôle des
différents intervenants
dans le processus achat

√ Connaître les enjeux
actuels en matière d’achat

Contenu

Éléments de contexte des 
achats hospitaliers. 
GHT et fonctions mutualisées. 
Fonction achat de territoire :  
champ d’application et 
enjeux. 
Responsabilités de 
l’établissement support et des 
établissements parties. 
Politique achat. 
Les différents échelons des 
achats hospitaliers. 
Nomenclature des achats 
hospitaliers et volume 
financier des achats. 
Processus Achat : les étapes, 
les acteurs, positionnement de 
l’acheteur. 
Différenciation achats/
approvisionnements. 
Achat en cout complet. 
Organisation de la fonction 
achat de territoire du GHT49. 
Achats responsables, Achats 
complexes.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.NOUVEAU

NOUVEAU
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Les essentiels du Code  
de la Commande Publique

	 Gestion hospitalière

 PUBLIC
Tous professionnels 
administratifs ou techniques 
participants aux démarches 
d’achat

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
06 et 07/10/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Formateur expert en marchés 
publics 

Objectifs
√ S’approprier le Code de la

commande publique

√ Comprendre le champ
d’application du Code de la
commande publique

√ Préparer et sécuriser la
passation des marchés
publics

√ Sécuriser l’exécution des
marchés publics

Contenu

Identifier le champs 
d’application et les 
fondements des marchés 
publics. 
Les différentes phases d’un 
appel d’offres. 
La procédure de passation. 
L’attribution du marché. 
L’exécution du marché.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Lecture critique d’un appel 
d’offre. 
Exercices pratiques.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 91%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 95%

FOR-1170

Les intervenants d’opération de travaux

Gestion hospitalière

 PUBLIC
Référents achat du GHT, 
techniciens, ingénieurs, 
directeurs

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : 1370 €
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
11/03/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Référent en marchés publics 
et travaux au CHU d’Angers 

Objectifs
√ Connaître les étapes

de déroulement d’une
intervention de travaux

√ Identifier les acteurs
externes et internes

Contenu

Les missions des opérateurs 
MOA/MOE/CT/CSPS à chaque 
étape de l’opération, de 
la programmation à la 
mise en service : la phase 
programmation et ses acteurs, 
la phase Études et ses acteurs, 
les Travaux et ses acteurs, la 
réception et ses acteurs

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques et 
pratiques. 
Travaux collectifs ou 
individuels autour de cas 
pratique. 
Analyse en commun et retours 
d’expériences.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

NOUVEAU
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Le yoga au service des managers niveau 1

	 Management

 PUBLIC
Tout professionnel en posture 
d’encadrement

 PRÉ-REQUIS
Avoir une expérience 
d’encadrant d’équipe

 DURÉE
1 jour

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

 DATES
1 date/semestre
16/01/2025

 PARTICIPANTS
8-10 personnes

 INTERVENANTS
Universitaire/instructeur en 
yoga 

Objectifs
√	 Apprendre la connaissance 

de SOI

√	 Définir les rôles d’un 
encadrant

√	 Définir le leadership
√	 Faire le lien entre yoga et 

le management

√	 Apprendre à respirer et à 
calmer son mental

Les +

Innovation managériale

Contenu

- Qu’est ce que le leadership 
- Définir les rôles du manager 
- Poser les bases d’un 
leadership «authentique» 
- Les fondements du yoga : un 
référentiel pour les managers 
pour plus d’efficacité au 
travail 
- Les techniques de respiration 
mise en pratique : intégrer les 
principes du yoga dans mon 
quotidien

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Cours théorique. 
Initiation yoga. 
analyse réflexive.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Mieux manager :  
analyse de sa pratique professionnelle

	 Management

 PUBLIC
Faisants fonction cadre, 
Apprenants cadres, IDE 
coordinatrices, responsables 
soignants et ou administratifs

 PRÉ-REQUIS
Exercer une fonction 
d’encadrant 
- Cadre de santé 
- Faisant fonction de Cadre 
de santé 
- Cadre de santé junior 
- Infirmier coordonnateur

 DURÉE
1 jour (7 heures) + 1 jour à 
distance (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

 DATES
1 session/semestre
13 mai 2025 et 20 mai 2025

 PARTICIPANTS
10 personnes

 INTERVENANTS
Consultant formateur/
formateur DIEF 

Objectifs
√	 Appréhender les modalités 

d’analyse des situations 
managériales

√	 Accéder à une prise 
de recul et une mise à 
distance parfois nécessaire 
sur des situations 
complexes

√	 S’approprier l’analyse de 
situations de travail pour 
comprendre et agir avec 
compétence

Les +

Analyse de pratique + 
méthodologie de l’APP

Contenu

Méthodologie de l’analyse de 
pratique, et travail à partir de 
situations managériales vécues

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pratiques réflexives sur 
situations professionnelles. 
Apports théoriques. 
Apports méthodologiques. 
Apports bibliographiques.

Évaluation

Questionnaire de Satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONiefD DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
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3130 FOR-1042	 Organisation - Gestion de l’information

Introduction à la logistique : Volet gestion 
des stocks et approvisionnements

 PUBLIC
Référents logistiques, agents 
logistiques, approvisionneurs, 
acheteurs‚...

 PRÉ-REQUIS
Intervenir comme acteur 
dans la chaîne logistique

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
06 et 07/10/2025

PARTICIPANTS
5 à 15 personnes

INTERVENANTS
Responsable achats  
et logistique. 
Responsable 
approvisionnements. 

Objectifs
√ Comprendre l’intérêt

de l’organisation d’une
chaîne logistique pour faire
évoluer ses pratiques

√ Définir le socle nécessaire
au fonctionnement
logistique

√ Connaître les circuits
et flux logistiques
(approvisionnements,
stockage, transport,
distribution)

√ Être capable de définir les
modalités de gestion et
approvisionnements d’un
magasin, d’un pôle, d’une
unité de soins

√ Identifier la place du stock
dans la chaîne logistique

√ Maîtriser les méthodes de
gestion économique des
stocks

Les +

Formation adaptée à 
l’ensemble des établissements 
du GHT 49

Contenu

Organisation de la chaîne 
logisitque: fonctionnement, 
place du stock, gestion 
économique,les stratégies 
d’approvisionnement. 
Ateliers pratiques: analyse 
de données, élaboration du 
plan d’approvisionnement, 
optimisation du stock de 
sécurité, définition des coûts 
et des paramètres de la 
gestion des stocks.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Ateliers pratiques.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 63%

Sensibiliser à l’utilisation du design 
organisationnel en santé

Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Professionnels encadrant au 
sein d’une structure sanitaire 
et ou médico social

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
1 session /an 
nous consulter
1-déc.-25

PARTICIPANTS
8 à 10 personnes

INTERVENANTS
Ingénieur désigner 

Objectifs
√ Définir le Design

organnisationnel

√ Comprendre l’intérêt
de cet outil dans une
structure sanitaire ou
médico social

√ Utiliser le Design comme
outil participatif au service
des professionnels et
usagers de la santé

√ Utiliser le Design pour
stimuler la créativité en
équipe

Les +

Outil innovant

Contenu

Brise glace 
historique du Design  
le Design en santé 
les outils du Design 
organnisationnel et leurs 
application

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Cours magistral. 
Atelier.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief
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MAINTENIR ET DÉVELOPPER 
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ADDICTOLOGIE - SANTÉ MENTALE
Prise en charge des conduites addictives d’un 
patient hospitalisé �������������������������������������������������������� 34

Repérage, accompagnement et prise en charge des 
fumeurs ���������������������������������������������������������������������������� 35

Repérage et prise en charge d’un trouble de la 
conduite alimentaire (TCA) : l’anorexie mentale � 36

CONFORT DU PATIENT
Aromathérapie ��������������������������������������������������������������� 37

Toucher relationnel : Une pratique au cœur des 
soins - niveau 1 �������������������������������������������������������������� 38

Toucher relationnel: Une pratique au cœur des 
soins - niveau 2 �������������������������������������������������������������� 39

ÉDUCATION THÉRAPEUTIQUE DU PATIENT
Formation à la coordination en éducation 
thérapeutique ���������������������������������������������������������������� 40

ÉTHIQUE
Éthique dans la relation de soin (Volet 1) ��������������� 41

PRATIQUES PROFESSIONNELLES
Accident vasculaire cérébral (AVC) :comprendre et 
intégrer le parcours du patient ��������������������������������� 42

Accompagnement des personnes présentant des 
troubles du comportement dans le cadre d’un 
transport sanitaire �������������������������������������������������������� 43

Actualiser les connaissances et la pratique en 
lien avec le nouveau référentiel de formation 
aide soignant (à titre d’exemple : aspiration endo 
trachéale et glycémie capillaire‚...) ������������������������ 44

Actualisation des compétences des Auxiliaires 
de PuéricultureActualiser les connaissances pour 
s’adapter à l’évolution de l’emploi �������������������������� 45

Aide à la vie courante, prise de médicaments ������ 46

Aspirations endo-trachéales ��������������������������������������� 47

Bientraitance auprès des personnes âgées : 
Développer ses compétences par la simulation 
grand âge ������������������������������������������������������������������������ 48

Formation à la thrombolyse AVC : améliorer la prise 
en charge d’un patient atteint d’AVC thrombolyse � 49

Former les professionnels pour mieux comprendre 
et accompagner les proches aidants ������������������������ 50

Fragilités et soins chez les personnes âgées ����������� 51

Ide de SSPI ���������������������������������������������������������������������� 52

Initiation à l’Art-thérapie �������������������������������������������� 53

Jeudis du Tutorat ����������������������������������������������������������� 54

Les annonces en cancérologie adulte: comprendre 
pour s’ajuster ����������������������������������������������������������������� 55

Les après-midi des correspondants du Comité de 
Liaison Alimentation Nutrition (CLAN) ��������������������� 56

NeoSMUR : Prise en charge du nouveau-né lors d’un 
accouchement inopiné extra-hospitalier ���������������� 57

Plaies, escarres et cicatrisation: les après-midis de 
formation et d’échanges de pratiques ��������������������� 58

Prise en charge d’un enfant  
gravement malade �������������������������������������������������������� 59

RCP du nouveau né et de l’enfant ���������������������������� 60

Réanimation Cardio Pulmonaire pédiatrique ��������� 61

Sécurité du médicament pour les IDE  
des services conventionnels ��������������������������������������� 62

Sécurité du médicament pour les infirmiers de soins 
critiques ��������������������������������������������������������������������������� 63

Sédation analgésie procédurale �������������������������������� 64

Simu ZEN ������������������������������������������������������������������������� 65

Simulation haute fidelité anesthésie réanimation ��� 66

Soins somatiques : actualisation des gestes 
techniques ���������������������������������������������������������������������� 67

Soins et suivi des patients porteurs de plaies aigues 
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3534 FOR-1065

Prise en charge des conduites addictives 
d’un patient hospitalisé

	 Addictologie - Santé mentale

 PUBLIC
Tous professionnels médicaux 
et paramédicaux

 PRÉ-REQUIS
Une pratique professionnelle 
d’au moins 3 années est 
conseillée

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
22 et 23/05 et 06/06/2025 
20 et 21/11 et 05/12/2025

 PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Médecins, infirmier(e), 
psychologue, assistant(e) 
social(e). 

Objectifs
√	 Optimiser 

l’accompagnement d’un 
patient présentant une ou 
des conduites addictives

√	 Comprendre les 
mécanismes de l’addiction

√	 Définir le rôle du 
soignant et de l’équipe 
pluridisciplinaire dans cet 
accompagnement

√	 Développer des 
compétences dans 
l’approche «d’un patient 
addict»

√	 Les conduites addictives

Contenu

Journée 1 : Approche biologie, 
psychopathologique et 
psychosociale. 
Journée 2 : la rencontre du 
patient et du soignant. 
Journée 3 : Outils 
thérapeutiques et réseaux de 
soins.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Vidéos. 
Jeux de rôle. 
Étude de cas et retour 
d’expériences. 
Bibliographie /outils.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1068

Repérage, accompagnement  
et prise en charge des fumeurs

	 Addictologie - Santé mentale

 PUBLIC
Tous professionnels médicaux 
et paramédiaux

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
17/06/2025 
03/10/2025

 PARTICIPANTS
7 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Professionnels de santé de 
l’Unité de Tabacologie 

Objectifs
√	 Connaître les données 

d’actualité sur la 
consommation de tabac en 
France et les spécificités de 
soins

√	 Repérer et conseiller les 
fumeurs

√	 Établir un bilan de 
motivation et de 
dépendance

√	 Proposer une aide pendant 
l’hospitalisation

√	 Préparer la sortie avec le 
patient

√	 Connaître la prise en charge 
des substituts par la sécurité 
sociale

√	 Intégrer les spécificités du 
rôle infirmier(e) et aide-
soignant

Les +

Intervention de l’Équipe 
de liaison et de soins en 
addictologie

Contenu

Épidémiologie du tabagisme en 
France. 
Les différents tabacs. 
Les méfaits du tabac. 
Rôle de l’infirmière et de 
l’aide-soignante. 
La dépendance. 
La prise en charge pratique. 
Actualités.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Diaporama avec les données 
théoriques et pratiques de 
la prise en charge du patient 
fumeur hospitalisé. 
Questionnaire. 
Retour d’expériences et 
situations concrètes.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Evaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

 
Taux de satisfaction - 98,10%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Organisme enregistré par l’Agence nationale du DPC
Retrouvez toute l’offre du DPC sur www.mondpc.fr

N°17402425009



3736 FOR-1172

Repérage et prise en charge d’un trouble de la 
conduite alimentaire (TCA) : l’anorexie mentale

	 Addictologie-Santé mentale

 PUBLIC
tout professionnel soignant 
des secteurs sanitaire, 
médico-social et en 
activité libérale (médecins, 
paramédicaux, psychologues, 
assistants des services 
sociaux), diététiciens

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
22/05 et 23/05/2025 
25/09 26/09/2025

 PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

 INTERVENANTS
PH spécialisés dans la PEC 
des TCA 
IDE formées aux repas 
thérapeutiques 
Diététicien 
Psychologues et 
neuropsychologues 
Psychomotricienne 
Educateur en Activité Physique 
Adaptée 

Objectifs
√	 Connaître les troubles du 

comportement alimentaire 
chez l’adulte : savoir les 
différencier, et les repérer

√	 Connaître les principes 
de prise en charge des 
troubles du comportement 
alimentaire chez l’adulte : 
spécificité de l’anorexie 
mentale

√	 Connaître la définition et 
les symptômes de chacun 
des troubles de conduite 
alimentaire

√	 Repérer les TCA en 
consultation : généralités 
et signes spécifiques à 
l’anorexie mentale

√	 Connaître les principes de 
surveillance et de suivi des 
TCA : généralités et cas 
particulier de l’anorexie 
mentale

√	 Savoir restituer des 
éléments de psycho 
éducation et d’information 
sur l’anorexie mentale au 
patient et à son entourage

√	 Maîtriser les outils de 
la prise en charge des 
TCA : fiche alimentaire, 
psychométrie adaptée, 
colonne de Beck, analyse 
fonctionnelle, repas 
thérapeutique

√	 Connaître des outils de 
prise en charge des TCA : 
la remédiation cognitive

√	 Connaître les parcours 
de soin spécialisés des 
patients avec un trouble 
des conduites alimentaires 
chez l’adulte (y compris 
le parcours ville-hôpital) : 
généralités et spécificité 
de l’anorexie mentale

Contenu

Définition des TCA et clinique 
des TCA. 
Modalités et outils de 
repérage des TCA : entretien, 
symptômes, constantes. 
Critères de gravité et de 
sévérité de l’anorexie 
mentale. 
Approches psychocorporelles 
dans l’anorexie mentale et les 
troubles alimentaires. 
Parcours de soins spécialisés 
des patients avec un trouble 
de conduite alimentaire : 
le réseau de soins et 
l’interdisciplinarité. 
Psychoéducation de 
l’entourage d’un patient avec 
anorexie mentale. 
Prise en charge des troubles 
de la conduite alimentaire 
(outil TCC, fiche alimentaire, 
colonne de beck, analyse 
fonctionnelle, repas 
thérapeutique, remédiation 
cognitive).

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Travaux de groupe. 
Retours d’expérience. 
Cas cliniques. 
Analyse de documents.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation. 
Pré et post-test.

FOR-1012

Aromathérapie

	 Confort du patient

 PUBLIC
Personnels paramédicaux

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
07/02/2025 
13/06/2025 
19/09/2025 
14/11/2025

 PARTICIPANTS
5 à 14 personnes

 INTERVENANTS
Formatrices expertes en 
aromathérapie 

Objectifs
√	 Se sensibiliser à 

l’aromathérapie

√	 Réfléchir à l’intégration 
de cette pratique dans la 
prise en charge actuelle, 
en complément des autres 
thérapeutiques

√	 Repérer le mécanisme 
d’action des huiles 
essentielles et leurs 
propriétés

√	 Manipuler à bon escient 
les huiles essentielles en 
termes de mélanges et 
dosages

√	 Connaître les différentes 
formes d’utilisation et les 
indications des différents 
modes d’application

√	 Situer les meilleures 
indications de mise en 
œuvre de l’aromathérapie

√	 Connaître les protocoles 
validés au CLUD du CHU

Les +

Une aromathèque variée et 
adaptée au contexte de soin

Contenu

Approche historique. 
Définitions. 
Relations structure 
biochimique/activité 
thérpeutique. 
Voie d’administration. 
Indications. 
Précautions d’emploi/toxicité. 
Huiles essentielles et douleurs.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Analyse des pratiques. Atelier 
tests olfactifs.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 95%

NOUVEAU



3938 FOR-1077

Toucher relationnel : Une pratique au cœur 
des soins - niveau 1

	 Confort du patient

 PUBLIC
Personnels paramédicaux, 
médicaux et ASH en secteur 
médico-social

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
4 jours (28 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 800 €
Individuel hors GHT 49 : 880 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
06, 07, 27 et 28/03/2025 
03, 04, 28 et 29/04/2025 
18, 19/09 et 09, 10/10/2025 
13, 14, 27 et 28/11/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Professionnelle issue du 
secteur médico-social experte 
en toucher relationnel 

Objectifs
√ Développer le sens du

toucher et reconnaître la
dimension du toucher dans
la fonction soignante

√ Intégrer de manière
consciente la dimension
du toucher dans les soins
quotidiens et ainsi enrichir
sa pratique d’aide des
personnes soignées et leur
entourage

√ Pratiquer dans les soins
des techniques manuelles
de relaxation en vue de
détente et de mieux Être

Les +

Ateliers pratiques en sous-
groupes

Contenu

Volet 1 - Des représentations 
à la posture soignante: 
émotions, observation, 
attitude gestuelle, enjeux et 
techniques manuelles. 
Volet 2 - Adapter notre 
toucher relationnel à la 
singularité de la 
personne soignée: 
communication non verbale, 
adaptation, évaluation, 
continuité des soins.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Ateliers d’exercices pratiques. 
Approche réflexive.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Co-évaluation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1078Confort du patient

Toucher relationnel : Une pratique au cœur 
des soins - niveau 2

 PUBLIC
Personnels paramédicaux, 
médicaux et ASH en secteur 
médico-social

 PRÉ-REQUIS
Avoir suivi le Niveau 1 de 
la formation au toucher 
relationnel

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
26/03/2025 
08/10/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Professionnelle issue du 
secteur médico-social experte 
en toucher relationnel 

Objectifs
√ Approfondir ses

compétences dans la
relation par le toucher
avec la personne soignée

√ Mesurer l’impact de
la pratique du toucher
relationnel dans les soins
depuis la formation au
volet 1 pour les personnes
soignées et les soignants

√ Affiner ses capacités
d’observation et
d’attention

√ Élargir sa «boîte à outils»
de toucher relationnel

√ Évaluer son expérience
de la pratique du toucher
relationnel dans la
continuité des soins

Les +

Ateliers pratiques en sous-
groupes

Contenu

Analyse de situations 
cliniques et des pratiques 
de toucher mobilisées par 
les professionnels depuis le 
Niveau 1. 
Ateliers pratiques : techniques 
manuelles de détente 
(automassages, techniques de 
détente simples pouvant Être 
intégrées dans les soins). 
Mises en situation et 
échanges.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Ateliers d’exercices pratiques. 
Approche réflexive.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Co-évaluation.

Taux de satisfaction - 91,10%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



4140 FOR-1039

Formation à la coordination en éducation 
thérapeutique

	 Éducation thérapeutique du patient

 PUBLIC
Professionnels médicaux, 
paramédicaux qui 
coordonnent ou ayant le 
projet de coordonner un 
programme d’éducation 
thérapeutique

 PRÉ-REQUIS
Être formé à l’ETP et 
maladies chroniques (FOR-
1031)

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter

 PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Ingénieur en ETP  
Médecin ingénieur en ETP 

Objectifs
√	 Acquérir et/

ou développer les 
compétences techniques, 
organisationnelles, 
relationnelles 
et pédagogiques 
indispensables à l’exercice 
de leurs missions 
de coordinateur de 
programme d’Éducation 
Thérapeutique, depuis 
la conception, la mise 
en œuvre, jusqu’à 
l’évaluation et la 
valorisation de l’action 
menée (arrêté du 14 
janvier 2015).

√	 Initier une démarche 
d’éducation thérapeutique.

√	 Promouvoir et valoriser les 
actions

√	 Concevoir en équipe 
pluridisciplinaire un 
programme d’éducation 
thérapeutique

Contenu

Représentations, missions, 
compétences du coordinateur 
en ETP. 
Les compétences techniques. 
Les compétences 
organisationnelles. 
Les compétences 
relationnelles et 
pédagogiques.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

La formation alterne les 
apports théoriques des 
formateurs soutenus par des 
exemples et des travaux en 
sous-groupe de réflexion 
et de mises en situation en 
simulation. 
Un portfolio sera remis à 
chaque stagiaire, pour le suivi 
de la formation. 
Questionnaires pré et post 
formation.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs. 

Évaluation des connaissances : 
quiz pré et post formation. 
Impact sur la pratique du 
professionnel : participation 
à des activités pédagogiques 
(après-midis de formation et 
d’échanges de pratiques REX, 
publications‚...).

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1033

Éthique dans la relation de soin (Volet 1)

	 Éthique

 PUBLIC
Professionnels de santé

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation - CHU 
d’Angers

 DATES
02 et 03/06/2025 
14 et 15/10/2025 
09 et 10/12/2025

 PARTICIPANTS
10 à 20 personnes

 INTERVENANTS
Philosophe. 
Membres du comité d’éthique 
du CHU d’Angers. 

Objectifs
√	 Appréhender l’éthique 

dans la relation de soin

√	 S’approprier les évolutions 
théoriques, légales et 
sociales de l’éthique dans 
la relation de soin en santé

√	 Se repérer dans le 
triptyque «éthique, 
morale, norme»

√	 Se confronter aux 
situations difficiles de soin

√	 Comprendre l’évolution 
de l’encadrement 
déontologique des soins

√	 Mener une réflexion sur les 
pratiques professionnelles

Contenu

Les principes généraux et les 
différents courants en éthique 
médicale. 
Déontologique des soins. 
Responsabilité professionnelle, 
autonomie, responsabilité. 
Spécificité des situations 
difficiles de soin. 
Accompagnement de fin de 
vie - LATA. 
Apports de la réflexion des 
soignants dans la réflexion 
éthique. 
Recueil des informations 
(patients, famille) alimentant 
la décision. 
Discussion, délibération, 
participation à la décision.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Ateliers interactifs autour des 
textes de référence. 
Cas pratiques. 
Retour d’expériences. 
Apports cognitifs.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

NOUVEAU



4342 FOR-1178

Accident vasculaire cérébral (AVC) : 
comprendre et intégrer le parcours du patient

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Tout professionnel médical et 
paramédical

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : 2740 €
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
03 et 04/03/2025
13 et 14/10/2025

 PARTICIPANTS
5 à 15 personnes

 INTERVENANTS
Médecin unité neuro vasculaire
IPA
IDE filière AVC
IDE cs post-AVC
Psychologue
Neuropsychologue
Orthophoniste
Kinésithérapeute
Ergothérapeute
 

Objectifs
√	 Expliquer les mécanismes 

physiopathologiques de 
l’accident vasculaire 
cérébral ischémique et 
hémorragique.

√	 ReConnaître Identifier les 
signes cliniques d’un AVC.

√	 Intégrer la conduite à tenir 
en cas de survenue d’un 
AVC

√	 Identifier Détecter les 
facteurs de risque de l’AVC 
et agir en conséquence

√	 Repérer et solliciter à 
bon escient les différents 
acteurs de soins dans le 
parcours post-AVC

√	 Comprendre les séquelles 
psychologiques de l’AVC

√	 Repérer les symptômes 
cognitifs et 
comportementaux, le 
handicap invisible et la 
fatigue post-AVC et mettre 
en place des ressources 
pour y répondre.

√	 Intégrer les différents 
aspects de la prise en soins 
rééducative et permettre 
d’améliorer les pratiques 
soignantes.

√	 Sensibiliser l’entourage aux 
répercussions de l’AVC.

Contenu

L’AVC (épidémiologie, 
physiopathologie, facteurs de 
risque, conduite à tenir en cas 
de survenue d’un AVC). 
Le parcours de soins du 
patient. 
Les séquelles psychologiques 
d’un AVC. 
Les conséquences 
neuropsychologiques d’un AVC. 
La prise en soins rééducative 
pluridisciplinaire 
(motricité, communication, 
dysphagie‚...).

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Accompagnement des personnes présentant 
des troubles du comportement dans le 
cadre d’un transport sanitaire

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Ambulanciers et Auxiliaires 
ambulanciers

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 journées

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

 DATES
1 session par semestre
31 mars 2025 et 1er avril 2025 
16 et 17 octobre 2025

 PARTICIPANTS
12 personnes

 INTERVENANTS
Cadre de santé formateur 

Objectifs
√	 Comprendre les 

constituants d’une 
personnalité dite»normale»

√	 Identifier les facteurs 
émotionnels et l’impact 
du stress dans un contexte 
«normal»

√	 Acquérir les repères 
théoriques en lien avec les 
troubles du comportement 
auprès d’usagers souffrants 
de troubles psychiques

√	 Différencier les notions 
d’agitation, agressivité et 
violence

√	 Repérer les éléments 
constitutifs de la 
communication pour 
adapter sa posture 
professionnelle

√	 Analyser sa pratique 
professionnelle

√	 Identifier le rôle de 
l’ambulancier dans les 
situations de soins sous 
contraintes

Les +

Théorie et analyse de pratique

Contenu

Le modèle bio-psychosocial - 
G. Libman Engel présentation 
du modèle et son impact sur la 
construction identitaire. 
Schéma de communication 
selon Jakobson. 
Les émotions. 
La maladie et son impact sur 
la communication. 
Les spécificités des différents 
âges de la vie dans un 
état de maladie (l’enfant, 
l’adolescent et la personne 
âgée). 
Les pathologies 
psychiatriques : névroses et 
psychoses. 
Les conséquences de la 
maladie psychiatrique sur la 
personne, sa famille et son 
environnement social. 
Concept d’agitation, 
agressivité et violence. 
Modalités d’accueil en 
psychiatrie. 
Soins sous contrainte. 
Aspects législatifs. 
L’ambulance : un espace de 
transition.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Cours Théorique. 
Analyse réflexive.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief

NOUVEAU



4544

Actualiser les connaissances et la pratique 
en lien avec le nouveau référentiel  
de formation aide soignant (à titre d’exemple : 
aspiration endo trachéale et glycémie capillaire)

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Aides-soignants

 PRÉ-REQUIS
Diplôme d’état d’aide-
soignant

 DURÉE
1 journée (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
plusieurs dates par an
09/01/2025 
10/01/25 
17/01/25 
06/02/25 
13/03/25 
17/03/25 
24/03/25 
03/04/25 

semaine 41-42 
(3-4 dates) 
Dates module optionnel: 
15/01/2025 
10/06/2025 
06/11/2025

PARTICIPANTS
12 personnes

8 personnes pour le module 
optionnel

INTERVENANTS
Formateurs DIEF 

Objectifs
√ Mobiliser les connaissances

sur le raisonnement
clinique.

√ Mobiliser les connaissances
en anatomie physiologie.

√ Acquérir des connaissances
sur les différents dispositifs
(technique, indication-
contre-indication).

√ Adapter sa pratique
en se référer au texte
réglementant la profession
(arrêté du 10 juin 2021).

Les +

Théorie et pratique

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apport théorique. 
Ateliers pratiques. 
Retour d’expérience des 
stagiaires.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Actualisation des compétences des 
Auxiliaires de Puériculture 
Actualiser les connaissances pour s’adapter 
à l’évolution de l’emploi

Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Auxiliaires de puériculture

 PRÉ-REQUIS
Diplôme d’état d’auxiliaire 
de puériculture

 DURÉE
1 journée (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
2 sessions par an
11/03/2025 
10/06/2025

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Formateurs DIEF 

Objectifs
√ Connaître les évolutions

réglementaires en se
référant au texte

√ Renforçer les connaissances
en anatomie, physiologie
et pharmacologie

√ Réaliser des gestes
techniques

√ Mobiliser ses connaissances
pour mettre en œuvre le
raisonnement clinique

Les +

Théorie et pratique

Contenu

Anatomie et physiologie des 
voies respiratoires. 
Les paramètres pour évaluer 
l’état de santé d’un enfant. 
Des notions en pharmacologie 
pour réaliser des soins en 
toute sécurité (pose de 
suppositoires, application de 
pommade et instillation de 
collyres). 
Des notions en 
oxygénothérapie afin d’assurer 
une surveillance adaptée chez 
l’enfant. 
Des notions en photothérapie 
afin d’assurer une surveillance 
adaptée chez l’enfant. 
Raisonnement clinique autour 
de l’étude de vignettes 
cliniques.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Ateliers pratiques. 
Retour expérience des 
stagiaires.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 

ET ÉCOLES DE FORMATIONief



4746 FOR-4001

Aide à la vie courante, prise de 
médicaments

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
ASHQ et AS

 PRÉ-REQUIS
participer aux actes de la vie 
courante

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 325 €
Individuel hors GHT 49 : 360 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Nous consulter 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers 
 
Quartier gris, Bâtiment G2, 
Centre de simulation All’SIMS

 DATES
1er semestre 
Nous consulter 
2ème semestre 
Nous consulter

 PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Pharmacien, médecin, cadre 
de santé, IDE, formateur en 
simulation 

Objectifs
√	 Détecter les sources 

d’erreurs dans l’aide à la 
prise

√	 Savoir mettre en oeuvre les 
attitudes sécuritaires

√	 Maîtriser l’aide à la prise 
en fonction du résident, du 
contexte de la prise (lieu, 
position du résident‚...) et 
du médicament

Contenu

Définition du périmètre des 
responsabilités. 
Aide à la prise du médicament 
des résidents qui ne 
présentent pas de troubles 
spécifiques. 
Identification des sources 
d’erreur : le pilulier, les 
interruptions de tâche, 
l’identito-vigilance, 
l’administration du 
médicament (bonnes 
pratiques : je porte ma 
chasuble‚...). 
Simulation haute-
fidélité d’aide à la prise 
médicamenteuse à partir de 
différents scénarii.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Retours d’expériences. 
Pilulier des erreurs. 
Simulation haute-fidélité.

Évaluation

Pré et post tests de 
connaissances. 
Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Aspirations endo-trachéales

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Toute personne salariée 
ou bénévole prenant en 
charge des personnes 
trachéotomisées depuis plus 
de 3 semaines, ne pouvant 
assurer seule ce geste en 
dehors des établissements 
sanitaires

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours de théorie (14h) et 3 
jours de stage (21h)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 656 €
Individuel hors GHT 49 : 656 €
Groupe : Nous consulter

 LIEU
DIEF - CHU d’Angers

 DATES
- �1er semestre : 

Semaine 9 ou 10 +  
semaine 16

- �2ème semestre : 
Semaine 42 ou 43

 PARTICIPANTS
12 personnes

 INTERVENANTS
Formateurs de l’Institut de 
formation en soins infirmiers 
(IFSI) CHU Angers, intervenant 
extérieur 

Objectifs
√	 Connaître le cadre 

législatif en lien avec la 
réalisation d’une aspiration 
endo-trachéale

√	 Acquérir les connaissances 
anatomiques et 
physiologiques relatives à 
l’appareil respiratoire

√	 Identifier les notions 
essentielles sur les 
principales pathologies 
respiratoires et sur les 
précautions «standard»

√	 Définir les indications de la 
trachéotomie et connaître 
les différents matériels 
utilisés (canules, valves‚...)

√	 Repérer les signes de 
souffrance respiratoire 
et mettre en place les 
mesures correctives

√	 Identifier les éléments 
de fonctionnement et de 
maintenance des différents 
appareils utilisés. 

√	 Acquérir la technique de 
l’aspiration endo-trachéale

√	 Repérer les répercussions 
physiques et 
psychologiques du patient 
trachéotomisé et l’impact 
sur son entourage 

Les +

Théorie et ateliers pratiques

Contenu

Notions essentielles sur 
l’appareil respiratoire et les 
pathologies, technique de 
l’aspiration endo-trachéale

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apport théorique. 
Ateliers pratiques. 
Démonstration de matériel. 
Analyse critique à partir d’une 
vidéo. 
Vidéo pédagogique.

Évaluation

Questionnaire de Satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief



4948 FOR-1013	 Pratiques professionnelles

Bientraitance auprès des personnes âgées : 
Développer ses compétences par la 
simulation grand âge

 PUBLIC
Tout professionnel médicaux, 
paramédicaux, ASH, ASH en 
secteur médico-social

 PRÉ-REQUIS
Exercer auprès des 
personnes âgées

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
31/03/2025 
03/11/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Aide soignante et/ou 
formatrices extérieures 

Objectifs
√ Professionnaliser

l’approche de la personne
âgée

√ Ressentir et vivre les
inconforts de la personne
âgée vieillissante pour
mieux comprendre le
vieillissement moteur,
visuel et auditif

√ Améliorer ses techniques
de communications verbale
et non verbale

√ Ressentir, connaître
et identifier les
limites physiques et
psychologiques liées au
handicap

√ Identifier sa place
dans la gestion de la
dépendance/bientraitance
avec les patients au
sein d’une équipe pluri
professionnelle

Contenu

Ateliers pratiques à partir 
de situations cliniques 
permettant de faire le 
lien avec les pratiques 
professionnelles de terrain. 
Apport théorique en lien avec 
des situations professionnelles 
sur : 
Le vieillissement. 
L’indépendance et 
l’autonomie. 
La prévention des risques 
autour de la vie quotidienne. 
La bientraitance, la 
bienveillance.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Notion d’apprentissage situé. 
Utilisation de matériel de 
vieillissement pour se mettre 
en situation de dépendance. 
Réalisation de gestes de la vie 
quotidienne sous contrainte de 
ces équipements.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-047

Formation à la thrombolyse AVC : améliorer 
la prise en charge d’un patient atteint 
d’AVC thrombolyse

Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Médecins, internes, 
Infirmier(e)s diplômé(e)s 
d’état (IDE), Aides soignant(e)
s (AS) exerçant dans une 
unité neuro-vasculaire

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1/4 journée

 TARIF
Individuel GHT 49 : 225 €
Individuel hors GHT 49 : 250 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

DATES
Nous consulter

PARTICIPANTS
3 personnes par session 
un trio : médecin, IDE et AS

INTERVENANTS
Médecin, Infirmier(e)s 
diplômé(e)s d’état (IDE) 

Objectifs
√ Améliorer les délais de

prise en charge des
patients présentant un AVC
récent accessible à
un traitement de
recanalisation
(thrombolyse
et/ou thrombectomie),
raisonnement clinique
selon le modèle trifocal et
d’identifier les
enjeux dans la pratique
soignante

√ Perfectionner ses
connaissances techniques :
perfusion, scope,
préparation des produits,
surveillance du patient,

√ Travailler en équipe,
développer le leadership,
gérer les imprévus

Contenu

Bonnes pratiques des prises en 
charge des patients atteints 
d’AVC. 
Spécificités du circuit 
patient avec indication de 
thrombolyse.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Briefing. 
Scénarios haute-fidelité. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 97%



5150 FOR-1041

Former les professionnels pour mieux  
comprendre et accompagner  
les proches aidants

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Tous professionnels exerçant 
dans les services de soins

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter

 PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Psychologue
Professionnels de l’UDAF et 
du CCAS
 

Objectifs
√	 Identifier et clarifier ses 

représentations du proche 
aidant

√	 Définir le terme « proche 
aidant »

√	 Repérer et comprendre les 
besoins du proche aidant

√	 Comprendre le processus 
d’épuisement du proche 
aidant

√	 Associer risque 
d’épuisement et risque de 
maltraitance

√	 Intégrer les bases 
de connaissances en 
psychologie sociale à 
travers les concepts de 
santé globale et de soutien 
social

√	 Connaître les plans et 
mesures en faveur des 
proches aidants

√	 Optimiser sa 
communication avec le 
proche aidant

√	 S’informer sur les 
ressources territoriales en 
termes d’offre de répit

Contenu

De l’aidant naturel au proche 
aidant. 
Enjeux et limites de la posture 
de proche aidant. 
Données épidémiologiques.
Profils du proche aidant. 
Droits et mesures en faveur 
des proches aidants. 
Outils d’évaluation de 
l’épuisement du proche 
aidant. 
Eléments de langage. 
Ressources territoriales 
d’accompagnement. 
Offres de répit sur notre 
territoire. 
Témoignages de proches 
aidants.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs 
« Baromètre des aidants ». 
Enquête. 
Grille Zarit. 
Vidéo. 
Méthodes pédagogiques 
actives. 
Exemples concrets (enfants, 
personnes âgées, maladie 
chronique). 
Retours d’expérience. 
Témoignages.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

FOR-1021

Fragilités et soins chez les personnes âgées

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Personnels paramédicaux,  
ASH en secteur médico-
social, psychologue, assistant 
en service social, animateur

 PRÉ-REQUIS
Exercer auprès des 
personnes âgées

 DURÉE
1,5 jour (10,5 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 300 €
Individuel hors GHT 49 : 330 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
22/09/2025 journée et 
06/10/2025 Après-midi

 PARTICIPANTS
10 à 30 personnes

 INTERVENANTS
Équipe Mobile de Gériatrie du 
CHU d’Angers 

Objectifs
√	 Permettre aux 

professionnels de santé 
de comprendre l’intérêt 
du repérage et de la prise 
en soin des fragilités des 
personnes âgées. 
Découverte du Programme 
ICOPE de l’Organisation de 
Mondiale de la Santé.

√	 Harmoniser les pratiques 
du repérage de la fragilité 
- ICOPE 1

√	 Aborder l’évaluation 
gériatrique standardisée

√	 Déterminer les besoins en 
soins de la personne âgée

√	 Prévenir l’entrée dans 
la dépendance et 
accompagner la personne 
âgée

√	 Définir la filère de soins 
gériatriques au CHU 
d’Angers et sur le territoire 
de proximité

Les +

Formation dispensée par un 
binôme Médecin / IDE

Contenu

Vieillissement et fragilité.
Évaluation Gériatrique 
Standardisée - ICOPE. 
Pourquoi s’intéresser aux 
capacités intrinsèques de la 
personne âgée ? 
Comment évaluer la 
dépendance - Grille AGGIR. 
Présentation et histoire de la 
filière gériatrique angevine. 
Mise en situation pratique.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Brainstorming de 
connaissances en début de 
formation. 
Atelier du vieillissement. 
Données démographiques. 
Apport scientifique : 
présentation du programme 
ICOPE de l’OMS. 
Apports théoriques et 
méthodologiques. 
Cas cliniques. 
Mise en situation pratique.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Questionnaires pré et post 
tests de connaissances.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

NOUVEAU



5352 FOR-4002

Ide de SSPI

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
IDE exerçant en SSPI

 PRÉ-REQUIS
Être nouvel arrivant en SSPI 
avec 1 à 2 mois d’exercice

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 
Individuel hors GHT 49 : 
Groupe : 3755 €

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers 

Quartier gris, Bâtiment G2, 
Centre de simulation All’SIMS

DATES
Nous consulter

PARTICIPANTS
8 personnes

INTERVENANTS
IDE et IADE des différentes 
SSPI du CHU d’Angers 

Objectifs
√ Acquérir ou approfondir les

connaissances de base pour
assurer une prise en soin
du patient en SSPI

√ Savoir utiliser les différents
matériels et dispositifs
médicaux spécifiques à la
SSPI

√ Utiliser les thérapeutiques
spécifiques à la SSPI
et identifier les effets
secondaires

√ Identifier les médicaments
de l’anesthésie et leurs
effets secondaires

√ Repérer les situations
d’urgence et mettre en
place les actions adéquates

Contenu

Missions IDE en SSPI. 
Pharmacologie. 
Surveillance sédation / curares 
et décurarisation. 
Les différents modes de 
ventilations. 
Hypothermie et anesthésie. 
Surveillance hémodynamique et 
traitements associés. 
PCA / Pompes élastomériques. 
Modes de ventilation et 
alarmes. 
La réintubation en urgence. 
Rachianesthésie, péridurale 
et ALR. 
Prise en charge et évaluation 
de la douleur / Traitements 
antalgiques. 
Prise en charge NVPO / Critères 
de sortie de SSPI.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Session de simulation en santé 
haute-fidélité. 
Ateliers pratiques. 
Analyse des pratiques 
professionnelles.

Évaluation

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés et des intervenants : 
questionnaire d’évaluation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 85,70%

FOR-1049

Initiation à l’Art-thérapie

Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Personnels paramédicaux et 
psychologues

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
12, 13 et 14/03/2025 
08, 09 et 10/10/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Art-thérapeutes 

Objectifs
√ Se familiariser aux

différentes approches
de l’art-thérapie et les
références théoriques
plurielles sur lesquelles
elles s’appuient

√ Comprendre les
mécanismes et processus
sollicités au cours des
pratiques médiatisées

√ Appréhender l’utilisation
de différents médiateurs :
musique, théâtre et
écriture

Les +

Ateliers pratiques en sous-
groupes

Contenu

Historique de l’Art. 
Théorie et concept de L’Art-
thérapie. 
Les courants et pratique 
artistique en Art-thérapie. 
Étude de cas. 
L’enseignement en Art-
thérapie. 
La recherche en Art-thérapie.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Mises en situation pratique. 
Apport de cas cliniques. 
Supports audio-visuels, 
sonores.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



5554

Jeudis du Tutorat

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Professionnels de santé 
participant à l’encadrement 
des étudiants /élèves

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1/2 journée

 TARIF
Individuel GHT 49 : 100 €
Individuel hors GHT 49 : 110 €
Groupe : Nous consulter

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

 DATES
2 dates/an
13/03/2025 
27/11/2025

 PARTICIPANTS
30 personnes

 INTERVENANTS
Équipe pédagogique de 
l’Institut de formation en soins 
infirmiers (IFSI), expert en 
fonction de la thématique 

Objectifs
√	 Maintenir à jour ses 

connaissances sur 
l’évolution des dispositifs 
de formation

√	 Maintenir et optimiser ses 
compétences de tuteur

√	 Partager ses compétences 
et questionnements 
avec les tuteurs d’autres 
établissements d’accueil

Les +

1/2 journée ouverte aux 
tuteurs/ encadrants de 
proximité.  
1/2 journée ouverte aux 
tuteurs AS et IDE.

Contenu

Actualisation des compétences 
en lien avec le dispositif 
de formation infirmier 
et actualisation des 
connaissances

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Exposé-échanges sur les 
pratiques tutorales. 
Apports théoriques. 
Analyse des pratiques 
professionnelles.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

FOR-1009

Les annonces en cancérologie adulte:  
comprendre pour s’ajuster

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Tous professionnels

 PRÉ-REQUIS
Exercer auprès de patients 
suivis en service de 
cancérologie

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
31/03/2025

 PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Psychologue(s) 
Assistante sociale 
Infirmière d’annonce 

Objectifs
√	 Appréhender les 

retentissements psycho-
sociaux des annonces 
en cancérologie pour le 
patient et son entourage 
pour s’adapter dans la 
prise en charge

√	 Identifier ses 
représentations quant 
aux annonces lors du 
parcours cancer et les 
répercussions de celles-ci 
dans le positionnement 
professionnel

√	 Connaître les attendus 
des plans cancer et du 
dispositif d’annonce

√	 Prendre en compte les 
particularités de chaque 
annonce

√	 Se sensibiliser aux 
répercussions possibles de 
l’annonce de la maladie 
cancéreuse et de ses 
traitements dans la vie 
quotidienne

√	 Renforcer son savoir-
Être face aux réactions 
du patient et de son 
entourage

Contenu

Module 1 : Des premiers 
symptômes à l’annonce d’un 
cancer : la question de la 
temporalité: 
Représentations autour de 
l’annonce. 
Une ou des annonces ? 
Dispositif d’annonce : 
historique et présentation. 
Chaque professionnel à sa 
place, et a sa place. 
Module 2 : Les répercussions 
psycho-sociales de l’annonce 
d’un cancer. 
Le patient et son entourage 
dans le parcours cancer. 
Quelle(s) ressource(s) pour 
accompagner le vécu du 
patient et de son entourage ?

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Power point. 
Brainstorming. 
Vidéo «L’annonce dans tous ses 
états». 
Démarche participative à partir 
de situations professionnelles 
vécues.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 91%

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief



5756 FOR-1113

Les après-midi des correspondants du Comité  
de Liaison Alimentation Nutrition (CLAN)

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Correspondants des Comité 
de Liaison Alimentation 
Nutrition (CLAN)

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1/2 jour (2,5 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 100 €
Individuel hors GHT 49 : 110 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
24/06/2025

 PARTICIPANTS
5 à 20 personnes

 INTERVENANTS
Équipe du Comité de Liaison 
Alimentation Nutrition (CLAN) 

Objectifs
√	 Maintenir un niveau 

d’expertise permettant de 
mener à bien sa mission 
de correspondant Comité 
de Liaison Alimentation 
Nutrition

√	 Renforcer ses 
connaissances à partir des 
thèmes souhaités par les 
différents correspondants 
du Comité de Liaison 
Alimentation Nutrition

√	 Améliorer la qualité 
de la prise en charge 
nutritionnelle du patient

√	 Savoir se positionner en 
tant que correspondant 
dans les unités de soins

√	 Analyser sa pratique 
professionnelle avec un 
groupe d’experts

 

Contenu

Les thématiques abordées 
seront déterminées en 
fonction des besoins des 
correspondants

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Analyse de pratique 
professionnelle. 
Eclairage théorique à partir 
des situations professionnelles 
exposées.  
Synthèse.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

FOR-143

NeoSMUR : Prise en charge du nouveau-né  
lors d’un accouchement inopiné  
extra-hospitalier

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Professionnel de santé 
des équipes de SMUR : 
trio médecin, infirmier, 
ambulancier

 PRÉ-REQUIS
Équipe de SMUR : trio 
médecin, infirmier, 
ambulancier

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 450 €
Individuel hors GHT 49 : 500 €
Groupe : 
GHT 49 : 3600 €
Hors GHT 49 : 4500 €

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

 DATES
28/01/2025 
25/02/2025

 PARTICIPANTS
10 personnes

 INTERVENANTS
Médecins,IDE 

Objectifs
√	 Mettre en pratique en 

équipe, l’algorithme de 
réanimation du nouveau-né

√	 Identifier les particularités 
de la prise en charge du 
prématuré

√	 Pratiquer des gestes 
spécifiques : ventilation 
au masque, compressions 
thoraciques, voies d’abord 
vasculaire

√	 Mettre en condition pour le 
transport

√	 Organiser le travail en 
équipe lors de la prise en 
charge d’un nouveau-né

Contenu

Recommandation ILCOR 2020. 
Algorithme de réanimation en 
salle de naissance. 
Matériel et l’environnement : 
possibilités et limites. 
Communication en équipe.  
Initiation au Crisis Resource 
Management. 
Reprise de l’ABCDE. 
Initiations aux biais cognitifs.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Briefing. 
Scénarios basse et haute-
fidelité. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation. 
Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

NOUVEAU



5958 FOR-1059	 Pratiques professionnelles

Plaies, escarres et cicatrisation :
les après-midis de formation  et 
d’échanges de pratiques

 PUBLIC
Tous professionnels médicaux 
et paramédicaux

 PRÉ-REQUIS
néant

 DURÉE
1/2 jour (3,5 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 100 €
Individuel hors GHT 49 : 110 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
17/06/2025 
09/12/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Infirmièr(es) expert(e)s plaie 
et cicatrisation 

Objectifs
√ Maintenir un niveau

d’expertise dans le
domaine des plaies-
escarres et cicatrisation

√ Renforcer ses
connaissances dans la
prévention des escarres

√ Renforcer ses
connaissances dans la
prévention des dermites
d’incontinence

√ Renforcer ses
connaissances dans la prise
en soin d’une personne
porteuse d’une plaie

√ Renforcer ses
connaissances dans la mise
en place de protocole de
soins

Contenu

Rappel sur les étapes de la 
cicatrisation. 
Rappel des différentes 
familles de pansements. 
Comprendre le mécanisme 
des pansements pour pouvoir 
choisir : Objectif =>pansement 
adapté. 
Échanges sur des prises en 
soins de plaies et de choix 
d’un pansement en partant de 
photographies.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Ateliers.  
Méthodes actives et 
participatives basées sur des 
mises en situations. 
Approche réflexive. 
Retour d’expériences.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs. 
Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 89%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 91%

FOR-012

Prise en charge d’un enfant 
gravement malade

Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Personnel médical ou 
paramédical confronté à la 
prise en charge d’un enfant 
en urgence

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 1350 €
Individuel hors GHT 49 : 1500 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

DATES
09/12/2024 : module 1 
13/01/2025 : module 2 
03/02/2025 : module 3

PARTICIPANTS
3 médecins  
6 infirmier(e)s  
2 aides soignant(e)s

INTERVENANTS
Médecin, puéricultrice 

Objectifs
√ Connaître les signes de

gravité chez l’enfant

√ Savoir gérer une
réanimation cardio
pulmonaire chez l’enfant

√ ReConnaître et prendre
en charge initialement les
principales urgences de
l’enfant

Contenu

Réanimation cardio 
pulmonaire chez l’enfant selon 
les différents cas de figure 
cliniques rencontrés. 
Pathologies neurologiques et 
respiratoires graves les plus 
courantes chez l’enfant.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Briefing. 
Scénarios basse et haute-
fidelité. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



6160 FOR-228

RCP du nouveau né et de l’enfant

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
IDE, IPDE, Médecin, Sage 
femme

 PRÉ-REQUIS
Professionnels amenés 
à prendre en charge des 
enfants en HAD

 DURÉE
0,5 (3 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 110 €
Individuel hors GHT 49 : 125 €
Groupe :  
GHT 49 : 880 €
Hors GHT 49 : 1000 €

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter

 PARTICIPANTS
8 personnes

 INTERVENANTS
IPDE en néonatalogie 

Objectifs
√	 Optimiser les compétences 

professionnelles dans 
la prise en charge de la 
RCP du nouveau-né et de 
l’enfant

√	 Mettre en adéquation 
ses pratiques avec les 
recommandations les plus 
récentes

√	 Reconnaître l’arrêt cardio-
respiratoire

√	 Maîtriser les premiers 
gestes de RCP 
(ventilation,compressions 
thoraciques) avec le 
matériel disponible

√	 Connaître la procédure 
d’alerte

Contenu

Vérification du BAVU. 
Bilan des fonctions vitales 
(neurologiques, respiratoires, 
circulatoires). 
SAED.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Questionnement théorique. 
Ateliers de gestes techniques 
contextualisés.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-013

Réanimation Cardio Pulmonaire pédiatrique

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Personnel paramédical 
exerçant en service de soins 
amené à prendre en charge 
des enfants

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1/2 journée

 TARIF
Individuel GHT 49 : 110 €
Individuel hors GHT 49 : 125 €
Groupe : 
GHT 49 : 880 €
Hors GHT 49 : 1000 €

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

 DATES
04/02/2025 
25/03/2025 
22/04/2025 
27/05/2025

 PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Puéricultrice, IDE 

Objectifs
√	 Apprendre à gérer les 

premiers gestes d’urgence  
chez l’enfant en arrêt 
cardiorespiratoire (ACR)

√	 Réaliser la réanimation 
cardio-pulmonaire (RCP) 
pédiatrique seul ou en 
équipe, avec le matériel 
disponible dans le service, 
selon les recommandations 
scientifiques en vigueu

√	 Identifier son rôle en 
fonction du nombre et 
de la qualification des 
intervenants

√	 Connaître l’intérêt et les 
modalités d’utilisation 
du KT intra-osseux en 
situation d’arrêt cardio-
respiratoire

√	 Réaliser la préparation 
d’une seringue 
d’adrénaline d’une dilution 
spécifique à la pédiatrie

Contenu

Méthode d’évaluation, 
commune à l’enfant et au 
nourrisson, de manière 
chronologique. 
Démonstration commentée en 
temps réel. 
Ventilation au masque et au 
BAVU. 
Présentation des 
défibrillateurs. 
Distinction des causes 
cardiaques et respiratoires de 
l’arrêt cardiaque.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Théorie. 
Atelier en simulation 
procédurale sur mannequin. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



6362 FOR-140

Sécurité du médicament pour les IDE des 
services conventionnels

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Personnel paramédical 
travaillant en secteur de 
soins conventionnels

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 450 €
Individuel hors GHT 49 : 500 €
Groupe :  
GHT 49 : 3600 €
Hors GHT 49 : 4500 €

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter

 PARTICIPANTS
8 à 10 personnes

 INTERVENANTS
IDE, pharmacien 

Objectifs
√	  Savoir administrer un 

médicament en toute 
sécurité

√	  Savoir reconnaître une 
situation de soins à risque 
d’erreur

√	  Connaître les outils 
permettant la sécurisation 
des administrations 
médicamenteuses

√	  Mettre en pratique les 
attitudes sécuritaires lors 
des différentes prises en 
charge

Contenu

Armoire des erreurs. 
Rappel des règles de sécurité 
autour du médicament (5B). 
Identito vigilance.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Enseignement théorique. 
Simulations de situations 
cliniques dans un 
environnement reconstitué 
et mannequin haute 
technicité (briefing, scénario, 
débriefing).

Évaluation

Débriefing global de la 
journée.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé .

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

 
Taux de satisfaction - 90%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 85,70%

FOR-231

Sécurité du médicament pour les infirmiers 
de soins critiques

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Personnel médical travaillant 
en secteur de soins critiques

 PRÉ-REQUIS
Être en poste dans un service 
de soins critiques

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 450 €
Individuel hors GHT 49 : 500 €
Groupe :  
GHT 49 : 3600 €
Hors GHT 49 : 4500 €

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter

 PARTICIPANTS
8 à 10 personness

 INTERVENANTS
Pharmacien, IDE 
 

Objectifs
√	 Savoir administrer un 

médicament en toute 
sécurité

√	 Savoir reconnaître une 
situation de soins à risque 
d’erreur

√	 Connaître les outils 
permettant la sécurisation 
des administrations 
médicamenteuses

√	 Mettre en pratique les 
attitudes sécuritaires lors 
des différentes prises en 
charge

Contenu

Armoire des erreurs. 
Rappel des règles de sécurité 
autour du médicament (5B). 
Identito vigilance.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Enseignement théorique. 
Simulations de situations 
cliniques dans un 
environnement reconstitué 
et mannequin haute 
technicité (briefing, scénario, 
débriefing).

Évaluation

Débriefing global de la 
journée.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

NOUVEAU



6564 FOR-126

Sédation analgésie procédurale

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Tout personnel médical ou 
paramédical exerçant dans 
un service d’urgence

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 450 €
Individuel hors GHT 49 : 500 €
Groupe :  
GHT 49 : 3600 €
Hors GHT 49 : 4500 € 

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter
21/01/2025 
24/04/2025

 PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

 INTERVENANTS
Médecins, IDE 

Objectifs
√	 Gérer en équipe une 

situation d’urgence liée à 
la SAP

√	 Amener une culture de la 
sécurité patient lors d’une 
sédation procédurale

√	 Enseigner les facteurs 
circonstanciels 
défavorables à une 
sédation procédurale 
en urgence, notion de 
conscience situationnelle

√	 Connaître l’épidémiologie 
des incidents

√	 Connaître les notions de 
facteurs systémiques, 
cognitifs, humains

√	 Sursoir à une sédation 
procédurale au SAU et 
l’argumenter

√	 Élaborer une check-list 
des conditions sécuritaires 
d’une sédation procédurale 
dans son milieu

Contenu

Introduction d’une procédure 
opérationnelle standardisée 
de sédation analgésie 
procédurale aux urgences dans 
le cadre des prises en charges 
traumatologiques selon les RFE 
de la SFMU de 2010

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Briefing. 
Scénarios haute-fidelité. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-135

Simu ZEN

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Tout professionnel

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1/2 journée 
de 14h00 à 17h30

 TARIF
Individuel GHT 49 : 110 €
Individuel hors GHT 49 : 125 €
Groupe :  
GHT 49 : 880 €
Hors GHT 49 : 1000 €

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

 DATES
06/03/2025 
05/06/2025 
29/09/2025 
11/12/2025

 PARTICIPANTS
Groupe de 8 à 12 personnes
Possibilité 2 à 3 groupes

 INTERVENANTS
médecins, IDE‚... 

Objectifs
√	 Prendre conscience de 

situations/déclencheurs de 
stress

√	 Découvrir et s’approprier 
différentes techniques 
de gestion du stress/
des émotions utilisables 
en environnement 
professionnel.

Contenu

• Évaluation pré- et post-test 
par QCM et questionnaires de 
stress. 
• Atelier n°1 : Auto-hypnose. 
• Atelier n°2 : Yoga/étirement 
(ou sophrologie). 
• Atelier n°3 : Cohérence 
cardiaque. 
• Atelier n°4 : Gymball et 
reformulation positive. 
• Atelier n°5 : Toucher 
massage shiatsu (ou 
réflexothérapie). 
• Atelier n°6 : Aromathérapie 
/ musicothérapie.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs et évaluation 
pré-test. 
Parcours « escape game » 
par groupes de 6 autour de 
6 ateliers successifs dans 
différents environnements 
professionnels simulés. 
Débriefing. 
Entretiens motivationnels à 3 
et 8 mois.

Évaluation

Débriefing global de la 
journée.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

NOUVEAU



6766 FOR-056

Simulation haute fidelité  
anesthésie réanimation

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
IADE / IDE /AS

 PRÉ-REQUIS
Professionnels de 
réanimation, SSPI, bloc 
opératoire et déchocage

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 450 €
Individuel hors GHT 49 : 500 €
Groupe : Nous consulter

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS- 
CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter

 PARTICIPANTS
3 personnes par session 

IADE/IDE/AS

 INTERVENANTS
Médecins anesthésistes 
réanimateurs, IDE 

Objectifs
√	 Gérer les situations de 

crise en réanimation, SSPI, 
au déchocage et au bloc 
opératoire

√	 Prendre en charge des 
situations à risque en 
AR en accord avec les 
recommandations de la 
discipline

√	 Entretenir la connaissance 
des algorithmes et du 
matériel

√	 Développer la 
communication, le 
leadership, le support 
cognitif et l’organisation 
d’équipe

Contenu

Rappels théoriques en fonction 
des situations abordées (SSPI, 
réanimation, déchocage, bloc 
opératoire, maternité)

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Briefing. 
Scénarios haute-fidelité. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-238

Soins somatiques :  
actualisation des gestes techniques

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
Infirmier, médecin

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
3 jours (21 heures) 
1 journée supplémentaire en 
option (module cicatrisation)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 660 € les 

3 jours 
220 € la journée 
supplémentaire

Individuel hors GHT 49 : 750 € les 
3 jours 
250 € la journée 
supplémentaire
Groupe : Nous consulter 

 LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter

 PARTICIPANTS
8 à 10 personnes

 INTERVENANTS
Médecin, IDE, 
stomatothérapeute, hygiéniste 

 

Objectifs
√	 Actualiser les 

connaissances des 
professionnels sur les 
gestes techniques et 
les recommandations 
d’hygiène sur les soins 
somatiques courants

√	 Maîtriser la gestuelle 
de : sondage urinaire, 
sondage naso gastrique, 
pose de voie veineuse 
périphérique, gaz du sang, 
picc line, soins de stomie, 
soins de trachéotomie, 
soins de site implantable

√	 Renforcer et actualiser les 
connaissances autour de 
la cicatrisation (Journée 
supplémentaire)

Contenu

Apports théoriques et 
pratiques adaptés à la 
structure de soins

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs, ateliers 
de gestes techniques sur 
mannequins

Évaluation

Pré et post tests de 
connaissances.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

NOUVEAU



6968 FOR-1167

Soins et suivi des patients porteurs  
de plaies aigues ou chroniques

	 Pratiques professionnelles

 PUBLIC
IDE, As, médecins 
généralistes, pharmaciens 
d’officine 

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
05, 06 et 07/03/2025 
21, 22 et 23/05/2025 
19, 20 et 21/11/2025

 PARTICIPANTS
6 à 20 personnes

 INTERVENANTS
Infirmier expert DU Plaies et 
Cicatrisation et DU Escarre. 
Infirmière DU Douleurs. 
Diététicienne. 
Aide-soignante. 

Objectifs
√	 Analyser la situation 

globale du patient pour 
une meilleure stratégie 
thérapeutique des plaies

√	 Optimiser le processus de 
soins pour la cicatrisation

√	 Choisir les dispositifs 
médicaux adaptés à la 
plaie

√	 Connaître l’architecture et 
la microbiologie de la peau 
et les mesures générales 
de maintien de l’état 
cutané

√	 Identifier les facteurs de 
risque d’ulcère de pression

√	 Prévenir et prendre en 
charge la douleur du 
patient porteur d’ulcère

√	 Soutenir l’adhésion et 
l’observance du traitement 
par le patient dans son 
contexte de vie

√	 Comprendre le lien 
entre un mauvais état 
nutritionnel et le risque de 
plaies

√	 Connaître les mécanismes 
de cicatrisation

√	 Connaître les gestes de 
préparation du lit de la 
plaie

√	 Contribuer à l’adaptation 
du pansement TPN au 
stade de la plaie et à la 
clinique de la personne 
soignée

Contenu

J1 : 
La peau, l’anatomie. 
L’ulcère de pression. 
La dermite d’humidité. 
La douleur : définition, 
prévention, échelle 
d’évaluation et traitement. 
Les supports de prévention. 
L’ulcère artériel. 
J2 : 
La dénutrition. 
Les repères d’une 
alimentation équilibrée. 
L’alimentation enrichie. 
Mécanismes de constitution 
d’une plaie. 
Processus cicatriciel.
Évaluation et examen clinique 
approfondi. 
Pansements. 
J3 :  
brûlure, scalp cutané, 
hématome disséquant. 
Thérapie par Pression 
Négative.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Pré et post-test de 
connaissances.

FOR-4007

Coopération professionnelle dans le cadre de 
prélèvements de cornées en vue d’une greffe

	 Prélèvement de tissus

 PUBLIC
IDE d’un service de 
coordination de prélèvement, 
technicien d’une banque 
de tissus, médecin dans 
un service de prélèvement 
d’organes

 PRÉ-REQUIS
Avoir plus d’un an 
d’expérience dans le service. 
Avoir suivi le tronc commun 
e-learning dispensé par 
l’Agence de la biomédecine.

 DURÉE
1,5 jours (10,5 heures) 
0,5 jour de théorie (3,5 heures) 
1 jour de pratique (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 220 €
Individuel hors GHT 49 : 235 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Bleu, Bâtiment D6, 
Sainte Marie Nord - CHU 
Angers. 
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS - 
CHU d’Angers. 
Faculté de Médecine 
(laboratoire d’anatomie).

 DATES
22/04/2025 et 23/04/2025 
matin
24/06/2025 et 25/06/2025 
matin
07/10/2025 et 08/10/2025 
matin

 PARTICIPANTS
6 à 15 personnes

 INTERVENANTS
Chirurgien ophtalmologiste 
et IDE de Coordination 
Hospitalière 

 

Objectifs
√	 Développer les compétences 

nécessaires à la réalisation 
de prélèvements de cornées

√	 Approfondir ses 
connaissances de l’anatomie 
et physiologie de l’œil

√	 Connaître les techniques 
et indications de greffe de 
cornées

√	 Être capable de mettre en 
œuvre une organisation 
optimale des prélèvements 
de cornées

√	 Maîtriser les risques liés 
à l’acte et déclarer les 
évènements indésirables qui 
pourraient en découler

√	 Connaître la réglementation 
en lien avec les 
prélèvements de tissus

√	 Appliquer les règles de 
bonnes pratiques en 
matière d’hygiène : lavage 
chirurgical des mains, 
préparation cutanée, 
champage chirurgical, règles 
d’asepsie lors d’un acte 
chirurgical

√	 Appliquer les bonnes 
pratiques et les règles de 
stérilisation du matériel 
chirurgical

√	 Maîtriser les compétences 
techniques du prélèvement

√	 Maîtriser et réaliser la 
restitution anatomique

√	 Connaître le référentiel 
des indicateurs de suivi du 
protocole HAS

Les +
Un carnet de validation fourni 
est complété au cours de la 
formation pour les paramédicaux

Contenu
½ journée théorique au CFPS :  
enseignement relatif aux 
prélèvements et greffes de 
cornées. 
½ journée simulation procédurale 
au Centre de simulation : chaque 
apprenant fait 2 prélèvements 
sur simulateur procédural. 
½ journée pratique au 
laboratoire d’Anatomie : chaque 
apprenant fait 2 prélèvements.

Méthodes et moyens 
pédagogiques
Cours magistraux s’appuyant 
notamment sur des planches 
anatomiques, des vidéos réalisées 
par un chirurgien ophtalmologiste 
ou un médecin habilité pour 
l’acte opératoire. 
Simulation procédurale.

Évaluation
Validation des apports cognitifs 
par QCM.

Validation des pratiques de 
prélèvement par un chirurgien 
ophtalmologiste.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs. 
Auto-évaluation pré et post-
formation.

 
Taux de satisfaction - 100,00%

Taux de recommandation - 
100,00%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 94%

NOUVEAU



7170 FOR-1130

Don d’organes et de tissus

	 Prélèvement de tissus

 PUBLIC
Tous professionnels médicaux 
et paramédicaux participant 
à la prise en charge des 
donneurs potentiels 
d’organes et de tissus

 PRÉ-REQUIS
Professionnels particpant à la 
prise en charge de donneurs 
potentiels d’organes et de 
tissus

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Bleu, Bâtiment D5, 
Amphithéatre PTO - CHU 
d’Angers

 DATES
20/05/2025

 PARTICIPANTS
5 à 40 personnes

 INTERVENANTS
Agence de Biomédecine, 
médecin et IDE CHOPT, IBODE 

Objectifs
√	 Maîtriser le parcours de 

soin d’un patient en vue 
d’un prélèvement multi 
organes dans le cadre d’un 
sujet en mort encéphalique 
ou d’un donneur décédé 
après arrêt circulatoire

√	 Connaître les différentes 
étapes d’une procédure de 
don d’organes d’un sujet 
en mort encéphalique ou 
d’un donneur décédé après 
arrêt circulatoire Maastrich 
3 (DDAC)

√	 Identifier les missions de la 
coordination hospitalière 
de prélèvements d’organes 
et de tissus

√	 Identifier les missions de 
l’agence de biomédecine 
(ABM)

√	 Comprendre la démarche 
d’abord anticipé du don 
d’organes

√	 Identifier les critères de 
prélèvabilité, les règles de 
répartition et régulation

√	 Identifier le parcours du 
défunt

Contenu

Les étapes et les acteurs 
d’une procédure de dons 
d’organes. 
Missions de l’ABM, critères 
de prélevabilité, règles de 
répartition. 
La démarche d’abord anticipé 
du don d’organes.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Présentations interactives. 
Partage d’expériences.

Évaluation

Quizz de connaissance pré et 
post formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1083

Conférence Hypnose

	 Prise en compte et prise en charge de la douleur

 PUBLIC
Tout professionnel soignant

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1/2 jour (3 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 28 €
Individuel hors GHT 49 : 28 €
Groupe : Nous consulter

 LIEU
Quartier Vert, Bâtiment B2, 
amphithéâtre Larrey - CHU 
d’Angers

 DATES
19/03/2025

 PARTICIPANTS
200 personnes
 

Objectifs
√	 Thématique en cours de 

choix

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Retour d’expériences.

 
Taux de satisfaction - 88%

Taux de recommandation - 89%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 58%



7372 FOR-1046

Hypno-analgésie dans le soin chez l’adulte 
(Initiation)

	 Prise en compte et prise en charge de la douleur

 PUBLIC
Personnels paramédicaux et 
médicaux

 PRÉ-REQUIS
Intervenir dans le parcours 
de soin de l’adulte

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter

 PARTICIPANTS
5 à 15 personnes

 INTERVENANTS
Soignants formés à l’hypnose 

Objectifs
√	 Adapter sa pratique 

soignante à l’aide de 
techniques hypnotiques

√	 Mesurer l’importance 
de la communication 
thérapeutique dans 
l’approche relationnelle 
pour une prise en soins 
créative et adaptée de la 
douleur

√	 Adapter son vocabulaire, 
en évitant les mots à 
connotation négative

√	 Utiliser des outils de 
communication adaptés 
à la prise en charge de la 
douleur chez les adultes 
dans le but d’éviter et 
réduire les conséquences 
néfastes d’une douleur non 
contrôlée

√	 Combiner des éléments de 
différentes approches pour 
proposer une pratique «sur 
mesure»

√	 Maîtriser les bases 
de l’hypnose 
conversationnelle

√	 Valoriser l’utilisation de 
ces techniques : tracer 
dans le dossier patient et 
transmettre au sein de 
l’équipe

Les +

Ateliers pratiques en sous-
groupes

Contenu

La transe hypnotique et l’état 
de conscience modifiée. 
Les différents canaux de 
communication. 
Définition de la 
communication thérapeutique. 
Les différents outils mis à 
disposition.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Présentation théorique. 
Hypnose conversationnelle et 
application. 
Démonstration. 
Vidéos cliniques. 
Exercices pratiques en sous-
groupes de 3. 
Analyse de situations vécues.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 97%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1047

Hypno-analgesie dans les pratiques 
pédiatriques

	 Prise en compte et prise en charge de la douleur

 PUBLIC
Tout professionnel médical, 
paramédical exerçant dans la 
prise en charge des enfants

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter

 LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

 DATES
Nous consulter

 PARTICIPANTS
12 personnes

 INTERVENANTS
Soignants Pôle femme-
mère-enfant et réanimation 
polyvalente de l’enfant 

Objectifs
√	 Développer les 

compétences nécessaires à 
l’hypno-analgésie dans les 
pratiques pédiatriques

√	 Acquérir les techniques 
hypnotiques adaptées à 
la prise en charge de la 
douleur chez les enfants

√	 Éviter et réduire les 
conséquences néfastes 
d’une douleur non 
contrôlée ou d’un acte 
vécu comme étant agressif 
au plan psychologique et 
physiologique

√	 Combiner des éléments 
de différentes approches 
et proposer une pratique 
« sur mesure », s’inspirer 
des sources disponibles, 
des stratégies et proposer 
une pratique adaptée à 
l’enfant

√	 Mettre en place un travail 
d’équipe créatif et adapté 
au monde de l’enfant dont 
le vécu douloureux est à 
améliorer

Les +

Pratique de l’hypnose

Contenu

1ère partie: approche 
théorique. 
2ème partie: approche 
pratique et spécifique, 
introduction à la 
communication thérapique. 
3ème partie: débat.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Présentation théorique. 
Plans de cours. 
Démonstrations. 
Vidéos cliniques. 
Exercices en sous-groupes. 
Analyse de situations vécues.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

 
Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



7574 FOR-1095

Hypnose Douleur aiguë : développement des 
compétences par le retour d’expériences

	 Prise en compte et prise en charge de la douleur

 PUBLIC
Personnels paramédicaux et 
médicaux

 PRÉ-REQUIS
Avoir une pratique de 
l’hypnose

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
Nous consulter

PARTICIPANTS
5 à 30 personnes

INTERVENANTS
Équipe du CLUD (Comité de 
lutte contre la douleur) du 
CHU d’Angers 

Objectifs
√ Adapter la pratique

hypnotique dans la
complémentarité avec les
autres techniques de soins
après une année d’exercice

√ Savoir explorer les
situations difficiles
rencontrées

√ Adopter les bonnes
pratiques

Les +

Intervention dispensée par un 
binôme de soignants formés à 
l’hypnose

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Analyse de la pratique 
professionnelle.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 92,20%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-4009Prise en compte et prise en charge de la douleur

Hypnose : douleur aiguë dans les 
pratiques soignantes

 PUBLIC
Personnels paramédicaux et 
médicaux

 PRÉ-REQUIS
Avoir suivi les 3 1ers modules 
de la formation Hypnose, 
douleur aiguë et anesthésie 
intra-établissement 
dispensée par EMERGENCES

 DURÉE
3 jours (21 heures) dont 0,5 jour 
en centre de simulation

 TARIF
Individuel GHT 49 : 725 €
Individuel hors GHT 49 : 800 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers. 
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation - CHU 
d’Angers.

DATES
Nous consulter

PARTICIPANTS
5 à 30 personnes

INTERVENANTS
Soignants formés à l’hypnose 

Objectifs
√ Adapter la pratique

hypnotique dans la
complémentarité avec les
autres techniques de soins

√ Acquérir un savoir
validé sur la relation
thérapeutique dans les
soins hospitaliers

√ Maîtriser les outils
relationnels et hypnotiques
généraux et les techniques
spécifiques

√ Créer une anxiolyse et une
analgésie suffisante pour
réaliser un soin anxiogène
ou douloureux, ou un geste
chirurgical

√ Intégrer et adapter les
techniques acquises en
fonction de l’équipe
thérapeutique et du cadre
de soin

√ Intégrer les fondements
historiques, théoriques,
neurophysiologiques et
éthiques

√ S’approprier des outils
hypnotiques pour améliorer
la communication avec les
patients

√ Utiliser l’hypnose dans sa
pratique professionnelle

Les +

Formation permettant de 
devenir formateur

Contenu

Analyse des pratiques de 
l’hypnose dans les différents 
services de soins. 
Appropriation des différentes 
techniques d’hypnoanalgésie. 
Analyse et évaluation des 
pratiques en simulation.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs, supports 
pédagogiques (diaporama, 
vidéos, quizz‚...). 
Techniques spécifiques. 
Jeux de rôle (cas concrets). 
Briefing. 
Simulation Haute fidélité. 
Débriefing. 
Travaux intersessions. 
Travaux de groupes. 
Exposés.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 96%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 83,30%



7776 FOR-1069	 Prise en compte et prise en charge de la douleur

Prise en soin de la douleur aiguë et 
chronique chez l’adulte : prévention, 
évaluation, traçabilité et traitement

 PUBLIC
Personnels paramédicaux et 
médicaux

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
31/03/2025 et 01/04/2025 
06 et 07/10/2025

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
Cellule de prévention et 
traitement de la douleur du 
CHU d’Angers 

Objectifs
√ Contextualiser et

conceptualiser la douleur

√ Identifier les différentes
physiologies de la douleur

√ Connaître les traitements
de la douleur en situations
particulières

Les +

Mise en situation et étude de 
cas cliniques

Contenu

Jour 1: La politique de 
lutte contre la douleur: 
mécanismes, éthique, 
information au patient 
et à son entourage et 
causes. La prise en 
charge médicamenteuse 
de la douleur: classes 
d’antalgiques, MEOPA, focus 
sur les morphiniques et modes 
d’actions.  
Jour 2: La douleur chronique 
et l’évaluation de la douleur: 
écoute et observation, choix 
des échelles, démarche 
d’équipe et traçabilité. 
Prévention de la douleur 
induite.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Retour d’expériences. 
Cas clinique. 
Brainstorming. 
Ateliers.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 83,30%

Taux de recommandation - 83%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1176

Soutien à la pratique de l’hypnoanalgésie 
auprès des patients

Prise en compte et prise en charge de la douleur

 PUBLIC
tout professionnel ayant suivi 
la FOR-4009

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : 1370 €
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
Nous consulter

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Soignants formés à l’hypnose

Objectifs
√ Mesurer l’importance

de la communication
thérapeutique dans
l’approche relationnelle
pour une prise en soins
créative et adaptée de la
douleur

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

NOUVEAU



7978 FOR-1024

Comprendre pour mieux accompagner 
le deuil périnatal

	 Relation de soins - Communication

 PUBLIC
Sages-femmes, IDE et 
infirmiers spécialisés, 
auxiliaires de puériculture, 
puéricultrices, aides-
soignants, médecins, 
assistant(e) sociale,‚...)

 PRÉ-REQUIS
Travailler dans le secteur de 
la périnatalité

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
03/06/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Sage-femme spécialisée en 
psycho périnatalogie. 
Sage-femme spécialisée 
dans l’accompagnement des 
grossesses pathologiques. 

Objectifs
√ Renforcer et approfondir

ses capacités
professionnelles auprès des
couples confrontés à une
perte fœtale

√ Apprendre à distinguer les
différentes situations de
perte fœtale

√ Connaître le cadre
réglementaire et la
législation de ces situations

√ Comprendre les
mécanismes psychiques
spécifiques au deuil
périnatal

√ ReConnaître les différents
parcours de soin pour
apprécier le rôle de chaque
professionnel

Contenu

Repérer les différentes 
situations de perte fœtale. 
Apports théoriques sur 
la législation et l’aspect 
administratif. 
Mécanismes psychiques 
et sensibilisation aux 
problématiques. 
Travail en équipe, 
pluridisciplinarité.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Brainstorming.  
Powerpoint.  
Questionnaires pré et post 
formation.  
Cas cliniques et échanges.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 96%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1080

Trop petit pour comprendre ?

Relation de soins - Communication

 PUBLIC
Professionnels concernés 
par la rencontre des familles 
confrontées à la maladie 
cancéreuse

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 450 €
Individuel hors GHT 49 : 450 €
Groupe : 3 600 €
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
28 et 29/04/2025

PARTICIPANTS
10 à 16 personnes

INTERVENANTS
Psychologues, éducatrices 
spécialisées 

Objectifs
√ Soutenir

l’accompagnement de
l’enfant et de sa famille
confrontés au cancer

√ Repérer des effets de
l’annonce d’une maladie
grave

√ Prendre en compte leurs
répercussions sur la famille

√ Favoriser la communication
intra-familiale

√ ReConnaître et respecter
le temps psychique de
l’enfant

√ Identifier des signes de
souffrance psychique de
l’enfant

√ Repérer des effets de
l’aggravation de la
maladie pour les familles
confrontées à la fin de vie
d’un proche

√ Favoriser l’écoute et la
prise de paroles d’enfants,
d’adolescents endeuillés

Les +

Formation en collaboration 
avec l’association le service 
d’accompagnement et de 
soutien à domicile (SASAD)

Contenu

Les effets de la maladie grave 
sur la dynamique familiale 
(pour l’enfant d’un adulte 
malade, pour l’enfant malade, 
pour les frères et sœurs des 
enfants malades).

Les préoccupations des 
enfants, des parents aux 
différents temps de la 
maladie.  
Les différentes formes de 
communication dans la 
famille : du rien dire au trop 
dire. 
L’aggravation de la maladie 
et ses conséquences (pour la 
famille, pour les soignants). 
Le maintien des liens familiaux 
en fonction des situations 
(HAD, Hospitalisations, Soins 
Palliatifs) et en fonction de 
l’âge des enfants.  
Les représentations de la mort 
chez l’enfant. 
Le deuil, la sépulture, les rites 
et croyances.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Brainstorming. 
Étude de cas cliniques. 
Échanges de pratiques 
professionnelles. 
Atelier de groupe. 
Analyse vidéo.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 80%

Taux de recommandation - 90%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 90%



8180 FOR-1066

Repérage et conduite à tenir face aux 
victimes de violences conjugales

	 Santé publique

 PUBLIC
Tout professionnel

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
03, 04 et 24/04/2025 
27 et 28/11 et 11/12/2025

PARTICIPANTS
10 à 20 personnes

INTERVENANTS
Médecin légiste, cadre 
infirmier, infirmier, 
psychologue, capitaine de 
police et gendarmerie, juristes, 
travailleurs sociaux, association 
d’aides aux victimes 

Objectifs
√ Distinguer les différents

types de violences

√ Identifier ses propres
représentations concernant
les violences conjugales

√ Se référer à la législation
et aux différentes réponses

judiciaires concernant ces 
violences

√ Connaître les répercutions
physique, psychologique
et somatique liés à des
violences conjugales.

√ Évaluer les situations de
dangers graves, emprise

√ Identifier les ressources
existantes sur le CHU et
en extra CHU sur l’aide
proposée

√ Acquérir des réflexes
pour systématiser le
questionnement de
l’existence des violences

√ Réaliser un entretien avec
une victime de violences
conjugales

√ Se positionner et adopter son
attitude professionnelle

√ Évaluer le danger et
l’organisation de la prise
en charge initiale le cas
échéant, pour les autres
membres du foyer et
notamment les enfants

√ Faire un signalement aux
autorités, Accompagner vers 
la plainte simplifiée

Les +

Formation en 
pluriprofessionnalité

Contenu

Présentation de l’Unité Médico 
Judiciaire. 
Définitions (violences, violences 
conjugales, emprise, danger, 
psycho traumatisme). 
Données chiffrées. 
Différents types de violences 
Parcours d’une victime 
(associations, judiciaire, 
signalement).

Prise en charges d’une victime 
de violences conjugales au sein 
du CHU et en dehors. 
Fondements juridiques et 
principales infractions. 
Secret professionnel. 
Modalités et techniques 
d’entretien/d’examen/de 
consultation, le professionnel 
de santé doit savoir : écouter, 
comment faire dire, ce qu’il 
ne faut pas faire/pas dire et ce 
qu’il faut faire/dire.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs /power point. 
Photo langage. 
Brainstorming. 
Co-présentation des acteurs CHU 
et extra CHU pour la prise en 
charge des victimes de violences 
conjugales (Solidarité Femme, 
France Victime 49, CIDFF, 
représentant de la justice). 
Théâtre forum.

Évaluation

Questionnaire de connaissances 
pré et post tests (KAHOOT). 

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1057

Repérage et conduite à tenir face aux violences 
et suspicions de violences faites aux enfants

Santé publique

 PUBLIC
Tout professionnel des 
secteurs sanitaire, médico-
social, judiciaire, éducatif, 
activité libérale

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
27 et 28/03/2025 
17 et 18 /11/2025

PARTICIPANTS
10 à 20 personnes

INTERVENANTS
Médecin chef du service de 
Médecine légale CHU Angers. 
Pédiatre. 
Pédopsychiatre CESAME. 
Psychologue Médecine légale. 
Substitut du Procureur, 
parquet des mineurs du 
Tribunal Judiciaire d’Angers. 

Objectifs
√ Améliorer les

connaissances générales
des professionnels amenés
à rencontrer des enfants
afin de permettre un
meilleur dépistage des
enfants victimes de
violences et augmenter
la qualité de leur prise en
charge

√ Se référer à la législation

√ ReConnaître les situations
à risques et savoir alerter

√ Citer les différents types
de maltraitance

√ Dépister les signes de
maltraitance physique, de
sévices psychologiques,
d’abus sexuels

√ ReConnaître les partenaires
spécialisés dans la
protection de l’enfance

√ Identifier les ressources
existantes sur le
département (du
signalement à la prise
en charge d’un enfant
maltraité.)

Les +

Formation en 
pluriprofessionnalité

Contenu

Épidémiologie et repérage 
clinique des différents types 
de maltraitance. 
Présentation de la Permanence 
d’Accueil Pédiatriques de 
l’Enfant en Danger (PAPED) du 
CHU d’Angers. 
Rôle des différents 
intervenants de la PAPED. 
Protection de l’enfance et 
recueil des informations 
préoccupantes.  
Procédure judiciaire. 
Place du Parquet. 
Eclairage pédopsychiatrique.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Power point. 
Retour d’expérience.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Organisme enregistré par l’Agence nationale du DPC
Retrouvez toute l’offre du DPC sur www.mondpc.fr

Organisme enregistré par l’Agence nationale du DPC
Retrouvez toute l’offre du DPC sur www.mondpc.fr

N°17402325005 N°17402325006



8382 FOR-1148

Repérage et conduite à tenir face 
aux violences sexuelles

	 Santé publique

 PUBLIC
Tout professionnel

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
03 et 04/03/2025 
02 et 03/10/2025

PARTICIPANTS
10 à 20 personnes

INTERVENANTS
Psychologue, gynécologue, 
médecin légiste, infirmier 
médecine légale, sage-femme - 
CHU Angers 
Gendarme - Gendarmerie 
Angers 
Juriste - France victime 49 
Psychologue et psychiatre du 
CRAVS/CESAME 49 
Psychologue - AAVAS 
Gynécologue, conseiller 
conjugal, sexologue - Centre 
Flora Tristan 
Médecin maladies infectieuses, 
infirmier - centre de santé 
sexuelle CHU Angers 

Objectifs
√ Améliorer les connaissances

générales des professionnels
afin de permettre un meilleur 
dépistage des victimes de
violences sexuelles

√	 Distinguer les différents types
de violences sexuelles et
leurs conséquences juridiques

√	 Connaître les répercussions
physiques et psychologiques
liées aux violences sexuelles
et Connaître les bases sur le
psycho-traumatisme

√	 Se référer à la législation
et aux différentes réponses
judiciaires concernant ces
violences

√	 Connaître les parcours
judiciaires des victimes de
violences sexuelles

√	 Connaître les stratégies
développées par l’agresseur
pour exercer sa domination,
son emprise sur la victime,
s’assurer de son impunité

√	 Savoir accueillir les propos
d’une victime de violences
sexuelles

√	 Identifier leurs propres 
représentations concernant
les violences sexuelles

√	 Identifier les ressources 
existantes sur le CHU et extra
CHU pour l’aide proposée

√	 Réaliser un entretien avec
une victime de violences
sexuelles et adapter
l’examen médical (avec
consentement)

√	 Savoir mettre en place un
traitement préventif, un
suivi spécialisé (médical,
psychologique et social),
Connaître les indications et
conditions de prélèvement en
urgences

Les +

Formation en 
pluriprofessionnalité

Contenu

Matin : 
Bases théorique sur la douleur, 
son évaluation et les facteurs 
de risques de douleurs 
chroniques. 
Traitement médicamenteux et 
non médicamenteux. 
Après-midi : 
Place de l’ALR, RACC et 
ambulatoire dans la prise en 
charge de la douleur. 
Les nouvelles approches 
chirurgicales dans la prévention 
de la douleur post opératoire.  
Communication thérapeutique 
dans la gestion de la douleur.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Exposés interactifs. 
Travaux de groupe. 
Travail individuel.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 92,90%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1149

Repérage et prise en charge de violences 
aux personnes vulnérables

Santé publique

 PUBLIC
Tout professionnel soignant, 
social et administratif, 
autorités requérantes, 
médecins, psychologues

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
15/05/2025 
16/10/2025

PARTICIPANTS
10 à 20 personnes

INTERVENANTS
Psychologue, gynécologue, 
médecin légiste, infirmier 
médecine légale, sage-femme - 
CHU Angers. 
Gendarme - Gendarmerie 
Angers. 
Juriste - France victime 49. 
Psychologue et psychiatre du 
CRAVS/CESAME 49. 
Psychologue - AAVAS. 
Gynécologue, conseiller 
conjugal, sexologue - Centre 
Flora Tristan. 
Médecin maladies infectieuses, 
infirmier - centre de santé 
sexuelle CHU Angers. 

Objectifs
√ Améliorer les connaissances

générales des professionnels
afin de permettre un
meilleur dépistage des
personnes vulnérables
victimes de violences

√ Distinguer les différents
types de vulnérabilité
Distinguer les différents
types de violences et leurs
particularités chez les
personnes vulnérables

√ Connaître les bases des
conséquences psychologiques
chez les personnes
vulnérables (spécificité du
psycho-traumatisme

√ Connaître les répercussions
physiques dans cette
population

√ Se référer à la législation
et aux différentes réponses
judiciaires concernant ces
violences

√ Identifier leurs propres
représentations sur
les violences et sur la
vulnérabilité

√ Repérer une personne
vulnérable victime de
violences

√ Identifier les ressources
existantes sur le CHU et
extra CHU pour l’aide
proposée

√ Proposer une aide adaptée
aux victimes

√ Réaliser un entretien avec
une personne vulnérable
victime de violence

Les +

Formation en 
pluriprofessionnalité

Contenu

Présentation de l’Unité Médico 
Judiciaire. 
Définitions et type de violences 
(violences, violences sexuelles, 
prostitution, mutilation 
sexuelle, psycho-traumatisme). 
Données chiffrées. 
Les différentes conséquences 
des violences sexuelles. 
Parcours d’une victime 
(associations, judiciaire, 
signalement). 
Stratégie des auteurs 
(domination, emprise). 
Prise en charge d’une victime de 
violences sexuelles au sein du 
CHU et en dehors.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs /power point. 
Brainstorming. 
Faire faire : accueillir une 
victime, choisir le type 
d’examen, rédiger les 
certificats/signalement, 
organiser un suivi.

Évaluation

Questionnaire de connaissances 
pré et post tests (KAHOOT).

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Organisme enregistré par l’Agence nationale du DPC
Retrouvez toute l’offre du DPC sur www.mondpc.fr

Organisme enregistré par l’Agence nationale du DPC
Retrouvez toute l’offre du DPC sur www.mondpc.fr

N°17402325003 N°17402325004



8584 FOR-2001

Attestation de Formation aux Gestes et 
Soins d’Urgence Niveau 1 (AFGSU 1)

	 Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Personnels non 
professionnels de santé, 
exerçant au sein d’un 
établissement de santé, 
d’une structure médico-
sociale ou dans un cabinet 
libéral auprès d’un 
professionnel de santé 
libéral, une maison de santé 
ou un centre de santé

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 332 €
Individuel hors GHT 49 : 332 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
1 à 2 sessions par mois

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
Équipe pédagogique du centre 
d’enseignement des soins 
d’urgences 49 
Formateurs diplômés en gestes 
et soins d’urgences, exerçant 
une activité dans les services 
d’urgence 

Objectifs
√ Identifier une situation

d’urgence vitale ou
potentielle et réaliser des
gestes d’urgence adaptés à
cette situation

√ Identifier un danger
immédiat dans
l’environnement et mettre
en œuvre une protection
adaptée

√ Arrêter une hémorragie
externe y compris la pose
d’un garrot

√ Identifier les signes de
gravité d’un malaise et
mettre en œuvre les soins
d’urgence adaptés

√ Identifier les signes de
gravité d’un traumatisme
osseux ou cutané et
prendre les mesures
adaptées pour la prise en
charge

√ Identifier les signes de
gravité d’une brûlure et
agir en conséquence

√ Transmettre un bilan
synthétique lors de l’alerte
et à l’équipe médicale
venant en renfort

√ Comprendre le concept
de SSE et connaître
l’organisation de la
réponse du système de
santé (dispositif ORSAN)
et son articulation avec le
dispositif de réponse de la
sécurité civile (dispositif
ORSEC)

√ S’intégrer dans les plans
de gestion des SSE des
établissements de santé ou
médico-sociaux

√ Être sensibilisé à l’accueil
d’un afflux de blessés
notamment par armes de
guerre et aux techniques
du damage control

Les +

Délivrance d’une attestation 
d’une validité de 4 ans

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active.  
Mises en situation de 
découverte et d’évaluation. 
Supports audiovisuels.  
Mise en situations simulées.

Évaluation

Délivrance de l’attestation de 
validation de la formation est 
subordonnée à la validation 
de chacun des modules, 
fondée sur la présence tout 
au long de la formation et la 
vérification de l’acquisition 
des connaissances par le 
stagiaire, des gestes et des 
comportements adaptés face 
à une situation d’urgence 
simulée.

Recueil de satisfaction des 
stagiaires.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 98%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-2002

Attestation de Formation aux Gestes et 
Soins d’Urgence niveau 2 (AFGSU 2)

Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Professionnels de santé 
et étudiants de santé. 
Personnes titulaires ou 
en cours de formation, 
du diplôme d’État d’aide 
médico-psychologique, 
d’accompagnant éducatif 
et social, du diplôme 
d’assistants de régulation 
médicale, aux assistants 
médicaux, aux préleveurs 
sanguins en vue d’examens 
de biologie médicale et aux 
auxiliaires ambulanciers

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 498 €
Individuel hors GHT 49 : 498 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
2 à 3 sessions par mois

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
Équipe pédagogique du centre 
d’enseignement des soins 
d’urgences 49 
Formateurs diplômés en gestes 
et soins d’urgences, exerçant 
une activité dans les services 
d’urgence 

Objectifs
√ Identifier une situation

d’urgence vitale ou
potentielle et réaliser des
gestes d’urgence adaptés à
cette situation

√ Identifier un danger
immédiat dans
l’environnement et mettre
en œuvre une protection
adaptée

√ Identifier l’inconscience
et assurer la liberté et
la protection des voies
aériennes d’une personne
inconsciente qui respire

√ Identifier une obstruction
aiguë des voies aériennes,
réaliser les gestes adéquats

√ Arrêter une hémorragie
externe

√ Identifier un arrêt
cardiaque, réaliser ou faire
réaliser une réanimation
cardio-pulmonaire avec le
matériel d’urgence prévu

√ Identifier les signes de
gravité d’un malaise, d’un
traumatisme osseux ou
cutané, d’une brûlure et
agir en conséquence

√ Comprendre le concept
de SSE et connaître
l’organisation de la
réponse du système de
santé

√ Être sensibilisé à l’accueil
d’un afflux de blessés
notamment par armes de
guerre et aux techniques
du damage control

√ Identifier un danger
dans l’environnement et
appliquer les consignes de
protection et de sécurité
adaptées

Les +

Délivrance d’une attestation 
d’une validité de 4 ans

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active. 
Mises en situation de 
découverte et d’évaluation. 
Supports audiovisuels.  
Mise en situations simulées.

Évaluation

Délivrance de l’attestation de 
validation de la formation est 
subordonnée à la validation 
de chacun des modules, 
fondée sur la présence tout 
au long de la formation et la 
vérification de l’acquisition 
des connaissances par le 
stagiaire, des gestes et des 
comportements adaptés face 
à une situation d’urgence 
simulée.

Recueil de satisfaction des 
stagiaires.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 99%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 99%



8786 FOR-2003

Revalidation de la Formation aux Gestes et 
Soins d’Urgence Niveau 1 (AFGSU 1)

	 Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Personnels non 
professionnels de santé, 
exerçant au sein d’un 
établissement de santé, 
d’une structure médico-
sociale ou auprès d’un 
professionnel de santé dans 
un cabinet libéral, une 
maison de santé ou un centre 
de santé

 PRÉ-REQUIS
AFGSU1 initial ou revalidation 
datant de moins de 4 ans

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 166 €
Individuel hors GHT 49 : 166 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
1 session par mois

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
Équipe pédagogique du centre 
d’enseignement des soins 
d’urgences 49 
Formateurs diplômés en gestes 
et soins d’urgences, exerçant 
une activité dans les services 
d’urgence 

Objectifs
√ Revalider et réactualiser

les connaissances
permettant d’identifier
une situation d’urgence
à caractère médical et sa
prise en charge, seul ou
en équipe, dans l’attente
de l’arrivée d’une équipe
médicale

√ Participer à la réponse à
une urgence collective
ou une situation sanitaire
exceptionnelle

√ Actualiser ses
connaissances portant
sur les gestes et soins
d’urgence, les urgences
collectives et les situations
sanitaires exceptionnelles,
en lien avec l’actualité
sanitaire et scientifique

Les +

Proroge de 4 ans la validité de 
l’attestation initiale. 
Le contenu est adapté en 
fonction des besoins, des 
demandes des participants.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active.  
Mises en situation de 
découverte et d’évaluation. 
Supports audiovisuels.  
Mise en situation d’urgence 
simulée.

Évaluation

Délivrance de l’attestation de 
revalidation de la formation 
est subordonnée à la 
vérification de l’acquisition 
des connaissances par le 
stagiaire, des gestes et des 
comportements adaptés face 
à une situation d’urgence 
simulée.

Recueil de satisfaction des 
stagiaires.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-2004

Revalidation de la Formation aux Gestes et 
Soins d’Urgence Niveau 2 (AFGSU 2)

Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Professionnels de santé, 
exerçant au sein d’un 
établissement de santé, 
d’une structure médico-
sociale ou auprès d’un 
professionnel de santé dans 
un cabinet libéral, une 
maison de santé ou un centre 
de santé

 PRÉ-REQUIS
AFGSU2 initiale ou 
revalidation datant de moins 
de 4 ans

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 166 €
Individuel hors GHT 49 : 166 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
3 à 4 sessions par mois

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
Équipe pédagogique du centre 
d’enseignement des soins 
d’urgences 49 
Formateurs diplômés en gestes 
et soins d’urgences, exerçant 
une activité dans les services 
d’urgence 

Objectifs
√ Revalider et réactualiser

les connaissances
permettant d’identifier
une situation d’urgence,
vitale ou potentielle et
de réaliser les gestes
d’urgence adaptés

√ Participer à la réponse à
une urgence collective
ou une situation sanitaire
exceptionnelle

√ Actualiser ses
connaissances portant
sur les gestes et soins
d’urgence, les urgences
collectives et les situations
sanitaires exceptionnelles,
en lien avec l’actualité
sanitaire et scientifique

Les +

Proroge de 4 ans la validité de 
l’attestation initiale. 
Le contenu est adapté en 
fonction des besoins, des 
demandes des participants.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active.  
Mises en situation de 
découverte et d’évaluation. 
Supports audiovisuels.  
Situation d’urgence simulée.

Évaluation

Délivrance de l’attestation de 
revalidation de la formation 
est subordonnée à la 
vérification de l’acquisition 
des connaissances par le 
stagiaire, des gestes et des 
comportements adaptés face 
à une situation d’urgence 
simulée.

Recueil de satisfaction des 
stagiaires.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



8988 FOR-2006

AFGSU Spécialisée Prise en charge d’un 
afflux massif de victimes non contaminées 
en établissement de santé (Annexe 4)

Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Professionnels de santé 
et personnels des 
établissements de santé, 
chargés d’assurer la prise 
en charge d’un afflux 
de patients blessés en 
établissement de santé

 PRÉ-REQUIS
Être Titulaire de l’AFGSU 2 
depuis moins de 4 ans.

 DURÉE
0,5 jour (3h30)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 100 €
Individuel hors GHT 49 : 110 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
15/05/2025 matin 
25/09/2025 matin 
10/10/2025 matin

PARTICIPANTS
10 à 15 personnes

INTERVENANTS
Formateurs SSE 

Objectifs
√ Connaître le plan ORSEC

NOVI et son articulation
avec le dispositif ORSAN.

√ Rôles SAMU, SMUR, CUMP,
ARS dans le plan ORSEC
NOVI

√ Principes de régulation
médicale des urgences
collectives.

√ Principes de triage,
initiation du parcours de 
soins des patients dans 
le cadre de la régulation 
médicale.

√ Prise en charge des
blessés et spécificités
pédiatriques.

√ Connaître les techniques
de traçabilité des victimes,
et identitovigilance.

√ Connaître les modalités de
déploiement des postes
sanitaires mobiles (PSM)

√ Connaître les principes
de l’information des
proches des victimes et de
l’annonce de décès

√ Identifier les troubles
psychiques post-
traumatiques chez les
blessés, les personnels et
professionnels de santé
intervenants.

Les +

Délivrance d’une attestation 
d’une validité de 1 an

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active. 
Apports théoriques. 
Mise en situation simulée.

Évaluation

Délivrance de l’attestation 
de Formation Spécialisée aux 
gestes et soins d’urgence en 
SSE Annexe 4 est subordonnée 
à la validation du module, 
fondée sur la présence tout 
au long de la formation et la 
vérification de l’acquisition 
des connaissances par le 
stagiaire, des gestes et des 
comportements adaptés à une 
SSE simulée.

Recueil de satisfaction des 
apprenants.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 92%

FOR-2005

AFGSU Spécialisée Prise en charge d’une 
urgence collective en préhospitalier (Annexe 3)

	 Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Professionnels de santé 
et personnels des SAMU, 
SMUR et concourant à l’aide 
Médicale urgente

 PRÉ-REQUIS
Être titulaire de l’AFGSU 2 
depuis moins de 4 ans.

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
27/03/2025

PARTICIPANTS
10 à 15 personnes

INTERVENANTS
Formateurs SSE 

Objectifs
√ Connaître le plan ORSEC

NOVI et son articulation
avec le dispositif ORSAN.

√ Rôles SAMU, SMUR, CUMP,
ARS dans le plan ORSEC
NOVI

√ Principes de régulation
médicale des urgences
collectives.

√ Principes de triage,
initiation du parcours de
soins des patients dans
le cadre de la régulation
médicale.

√ Prise en charge des
blessés et spécificités
pédiatriques.

√ Connaître les techniques
de traçabilité des victimes,
et identitovigilance.

√ Connaître les modalités de
déploiement des postes
sanitaires mobiles (PSM)

√ Connaître les principes de
l’information des proches
et l’annonce des décès.

√ Identifier les troubles
psychiques post-
traumatiques chez les
blessés, les personnels et
professionnels de santé
intervenants.

Les +

Délivrance d’une attestation 
d’une validité de 1 an

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active. 
Apports théoriques. 
Mise en situation simulée.

Évaluation

Délivrance de l’attestation 
de Formation Spécialisée aux 
gestes et soins d’urgence en 
SSE Annexe 3 est subordonnée 
à la validation du module, 
fondée sur la présence tout 
au long de la formation et la 
vérification de l’acquisition 
des connaissances par le 
stagiaire, des gestes et des 
comportements adaptés à une 
SSE simulée.

Recueil de satisfaction des 
apprenants.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



9190 FOR-2007

AFGSU Spécialisée Stratégie médicale de 
«damage control» (Annexe 5)

Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Professionnels de santé et 
personnels des SAMU et SMUR 
et des établissements de 
santé chargés d’assurer la 
mise en œuvre de techniques 
de «damage control»

 PRÉ-REQUIS
Être titulaire de l’AFGSU 2 
depuis moins de 4 ans.

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
24/04/2025 
25/09/2025

PARTICIPANTS
10 à 15 personnes

INTERVENANTS
Formateurs SSE 

Objectifs
√ Connaître les principes

de triage et de prise en
charge des blessés par
armes de guerre et des
autres blessés graves
en préhospitalier et en
intrahospitalier.

√ Identifier les différentes
phases du «damage
control» dans un parcours
de soins du blessé.

√ Maîtriser les indications et
les techniques de «damage
control» en fonction de
la spécialité de chaque
intervenant.

√ Connaître les contraintes
sécuritaires liées à ce
type de situation et
leurs conséquences sur
l’organisation des secours
et des soins.

√ Savoir assurer la
traçabilité des patients
et connaître les principes
d’identitovigilance.

√ Connaître l’organisation
des plateaux techniques
participant à l’accueil
des patients : urgences,
bloc opératoire, imagerie,
laboratoire, réanimation,
etc.

√ Identifier les troubles
psychiques post-
traumatiques chez les
blessés et parmi le
personnel impliqué.

√ Connaître les principes de
l’information des proches
et l’annonce des décès.

Les +

Délivrance d’une attestation 
d’une validité de 1 an

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie Active. 
Techniques pédagogiques 
adaptées aux compétences 
professionnelles, mise en 
situations simulées.

Évaluation

Délivrance de l’attestation 
de Formation Spécialisée aux 
gestes et soins d’urgence en 
SSE Annexe 5 est subordonnée 
à la validation du module, 
fondée sur la présence tout 
au long de la formation et la 
vérification de l’acquisition 
des connaissances par le 
stagiaire, des gestes et des 
comportements adaptés à une 
SSE simulée.

Recueil de satisfaction des 
apprenants

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-2010

AFGSU Spécialisée Prise en charge des patients 
suspects d’infection liée à un risque  
épidémiologique ou biologique et protection de la 
collectivité en établissement de santé (Annexe 10)

	 Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Professionnels de santé 
et personnels des 
établissements de santé, 
chargés d’assurer la prise en 
charge de patients suspects 
d’infection liée à un risque 
épidémique ou biologique.

 PRÉ-REQUIS
Être titulaire de l’AFGSU 2 
depuis moins de 4 ans.

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

PARTICIPANTS
12 à 15 personnes

INTERVENANTS
Équipe pédagogique du centre 
d’enseignement des soins 
d’urgences 49 
Formateurs diplômés en gestes 
et soins d’urgences, exerçant 
une activité dans les services 
d’urgence 

Objectifs
√ Connaître les principes

de gestion du risque
épidémiologique et
biologique et notamment
l’organisation de la prise
en charge en établissement
de santé.

√ Savoir appliquer la
procédure d’alerte
de l’établissement de
santé pour le risque
épidémiologique et
biologique.

√ Connaître les bases
épidémiologiques
actualisées (modalités de
transmissions) et cliniques
des infections liées à un
risque épidémiologique et
biologique.

√ Savoir accueillir et
dépister les patients
suspects afin d’identifier
le risque épidémique et
biologique lié notamment
au bioterrorisme.

√ Mettre en œuvre les
mesures urgentes pour la
prise en charge initiale du
patient.

√ Savoir protéger de façon
adaptée le personnel et
la structure de soins :
Connaître les mesures
barrières, et se protéger
avec les EPI adaptés.
Identifier et sécuriser
le parcours de soins du
patient suspect. Gérer les
déchets d’activité de soins
à risques infection.

√ Connaître la conduite à
tenir en cas d’exposition
à un agent à risque
épidémique et biologique.

√ Identifier les personnes
contacts d’un patient
suspect d’infection liée à
un risque épidémique et
biologique.

Les +

Délivrance d’une attestation 
d’une validité de 1 an

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active.  
Mises en situation de 
découverte et d’évaluation. 
Supports audiovisuels.

Évaluation

Délivrance de l’attestation 
de Formation Spécialisée aux 
gestes et soins d’urgence 
en SSE Annexe 10 est 
subordonnée à la validation 
du module, fondée sur la 
présence tout au long de la 
formation et la vérification de 
l’acquisition des connaissances 
par le stagiaire, des gestes et 
des comportements adaptés à 
une SSE simulée

NOUVEAU



9392 FOR-2014

Formation de Formateurs Gestes et Soins 
d’Urgence de Maine et Loire

	 Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Professionnel de santé en 
activité depuis au moins un 
an dans un service d’urgence, 
d’anesthésie réanimation ou 
un SMUR, ou Professionnel de 
santé, formateur permanent 
d’un institut de formation 
des professions de santé, 
justifiant d’une expérience 
professionnelle de prise en 
charge d’urgences vitales dans 
une structure de médecine 
d’urgence (SAMU-SMUR-
Urgences) ou dans un service 
de Réanimation ou d’anesthésie 
réanimation, de surveillance 
continue post-interventionnelle 
ou de soins intensifs d’au 
moins un an au courant des dix 
dernières années

 PRÉ-REQUIS
Être à jour de l’AFGSU niveau 2.  
Avoir suivi une période 
d’observation avec son CESU 
départemental

 DURÉE
10 jours (3 séminaires) + tutorat

 TARIF
Individuel GHT 49 : Tarif défini 
par le CESU du lieu de 
formation
Individuel hors GHT 49 : 
Groupe : 

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, CESU - 
CHU d’Angers

DATES
3-4 février 2025 Séminaire 2 Le Mans 
19-20-21-24-25 Mars 2025 Séminaire 
1 Nantes 
19-20-21 Mai 2025 Séminaire 3 Angers 
22-23 septembre 2025 Séminaire 2 La 
Roche sur Yon 
24-25-26 novembre 2025 Séminaire 
3 Laval

PARTICIPANTS
20 personnes maximum (au niveau 

régional)

INTERVENANTS
Enseignants CESU du RESU Pays 
de Loire 

Objectifs
√ Mettre en œuvre les 3

modules de l’Attestation de
Formation aux gestes et Soins
d’urgence de niveau 1 ou
de niveau 2 dans le respect
des textes réglementaires,
des recommandations
scientifiques en vigueur et en
s’adaptant au public présent

√ Utiliser des techniques
de pédagogie active
en s’appuyant sur les
connaissances antérieures
des participants

√ Connaître la réglementation
concernant les GSU

√ Maîtriser les
recommandations
scientifiques afférentes aux
enseignements délivrés

√ Connaître les organisations
et prise en charge liées
aux urgences collectives
et situations sanitaires
exceptionnelles, y compris
en cas de risque NRBC-E

√ Maîtriser les gestes et
techniques enseignés

√ Connaître les spécificités
des GSU selon le contexte
professionnel

√ Utiliser les techniques
permettant de favoriser la
dynamique de groupe

√ Évaluer les apprenants afin
de valider les attestations

Les +

Attestation de présence délivrée 
à l’issue de chaque séminaire.  
Attestation d’habilitation pour 
la formation aux gestes et soins 
d’urgence délivrée par le CESU 
référent, sur avis de l’équipe 
pédagogique du RESU, au vue de 
l’ensemble des évaluations.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active.  
Utilisation de méthodes de 
pédagogie associant travaux 
de groupe, apports théoriques, 
mise en situation simulée 
d’animation de séquences de 
formation.

Évaluation

Évaluation formative tout au 
long de la formation lors des 
mises en situation simulées 
suivies de débriefing et des 
entretiens de suivi.

Évaluation des pratiques sur 
le terrain par les formateurs 
encadrants et le tuteur. 
Livret de suivi.

Évaluation sommative en fin de 
cursus.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-2015

Revalidation de la Formation de Formateurs 
aux Gestes et Soins d’Urgence

Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Formateurs en gestes et 
soins d’urgence en exercice 
professionnel

 PRÉ-REQUIS
Avoir suivi la formation 
initiale de formateur en 
gestes et soins d’urgence ou 
un recyclage depuis moins 
de 2 ans

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 166 €
Individuel hors GHT 49 : 166 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
2 décembre 2025 
10 décembre 2025

PARTICIPANTS
10 à 15 personnes

INTERVENANTS
Enseignants CESU 

Objectifs
√ Mise à jour des

recommandations
spécifiques afférentes aux
enseignements délivrés

√ Mise à jour des
connaissances en
pédagogie afin de favoriser
l’apprentissage des
enseignements délivrés

√ Répondre aux difficultés
ou questionnements
rencontrés par les
formateurs lors des
sessions de formation
AFGSU

Les +

Délivrance d’une habilitation 
d’une validité de 2 ans

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active, travaux de 
groupe, apports théoriques, 
mise en situation simulée 
d’animation de séquences de 
formation

Évaluation

Délivrance de l’attestation 
d’habilitation pour la 
formation aux gestes et soins 
d’urgence délivrée par le CESU 
référent.

Recueil de satisfaction des 
apprenants.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



9594 FOR-4008

Formation Nouveaux actes Ambulanciers
 IFA

 PUBLIC
Ambulanciers diplômés d’état 
en poste

 PRÉ-REQUIS
Avoir obtenu leur diplôme 
avant le 1er janvier 2023 
Être à Jour de son AFGSU 2 
(Moins de 4 ans)

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 660 €
Individuel hors GHT 49 : 
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
20-21-22 janvier 2025
12-13-14 mars 2025
24-25-26 mars 2025
12-13-14 mai 2025
2-3-4 juin 2025
16-17-18 juin 2025

PARTICIPANTS
10 à 15 personnes

INTERVENANTS
Formateur CESU/IFA 

Objectifs
√ Rechercher et hiérarchiser

les informations sur la
situation observée et
recueillies auprès du
patient

√ Mettre en œuvre les
actes professionnels
relevant de son domaine
de compétence adaptés
à un contexte clinique
d’intervention auprès de
patient pris en charge par
les services d’AMU

√ S’intégrer dans le
dispositif de l’AMU en tant
qu’ambulancier

√ Connaitre le cadre
réglementaire relatif au
transport sanitaire, la
typologie et les modalités
d’application des actes
professionnels autorisés
dans le cadre de l’AMU

√ Identifier les conditions
techniques de mise en
oeuvre des actes et leurs
risques

√ Apprécier la gravité d’un
tableau clinique urgent

√ Transcrire avec exactitude
les informations et les actes
pour assurer la continuité
de la prise en soin

Les +

Délivrance d’une attestation 
de Formation. 
Revalidation de l’AFGSU2 pour 
4 ans.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active.  
Mises en situation de 
découverte et d’évaluation. 
Supports audiovisuels.

Évaluation

Délivrance de l’attestation de 
validation de la formation est 
subordonnée à la validation 
de chacun des modules, 
fondée sur la présence tout 
au long de la formation et la 
vérification de l’acquisition 
des connaissances par le 
stagiaire, des gestes et des 
comportements adaptés face 
à une situation d’urgence 
simulée.

Recueil de satisfaction des 
stagiaires.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 98%

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief

FOR-2018

Formation en Service d’Accueil 
des Urgences Vitales (SAUV)

 PUBLIC
Infirmier Diplômé d’État, 
Aide Soignant Diplômé d’État 
exerçant en service d’Accueil 
des Urgences

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
20 juin 2025 
12 novembre 2025

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
Médecins, IDE SAU et 
Enseignants CESU 

Objectifs
√ Être capable de prendre

en charge les patients
orientés en SAUV

√ Savoir assister le médecin
lors d’une intubation

√ Savoir assister le médecin
lors d’une pose de drain
pleural

√ Préparer et utiliser les
médicaments de l’urgence
vitale (catécholamines,
curares, sédation à
séquence rapide)

√ Préparer et utiliser le
respirateur et l’Optiflow

√ Reconnaitre et prendre en
charge un arrêt cardio-
respiratoire avec utilisation
du défibrillateur

√ Utiliser les différents accès
veineux

Les +

Délivrance d’une attestation 
de Formation

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie active.  
Mises en situation de 
découverte et d’évaluation. 
Supports audiovisuels.

Évaluation

Délivrance de l’attestation de 
validation de la formation est 
subordonnée à la validation 
de chacun des modules, 
fondée sur la présence tout 
au long de la formation et la 
vérification de l’acquisition 
des connaissances par le 
stagiaire, des gestes et des 
comportements adaptés face 
à une situation d’urgence 
simulée.

Recueil de satisfaction des 
stagiaires.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49	 Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49



9796 FOR-4005

Formation Prescription Anticipée 
de Radiologie (PAR)

 PUBLIC
Infirmier Diplômé d’État, 
exerçant en service d’Accueil 
des Urgences

 PRÉ-REQUIS
Avoir suivi la formation IOA

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 420 €
Individuel hors GHT 49 : 470 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
18-19 septembre 2025

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
Médecins SAU 
Cadre du SAU, Manipulateurs 
en radiologie 

Objectifs
√ Évaluation du bilan

radiologique requis et sa
demande anticipée par
l’IOA en lieu et place du
médecin pour les patients
se présentant avec un
traumatisme de membre
«simple et isolé» dans un
service d’Urgences.

√ Reconnaitre et décrire les
traumatismes simples et
isolés d’un membre

√ Pratiquer l’examen clinique
d’un patient se présentant
avec un traumatisme simple
et isolé d’un membre

√ Repérer et décider des
indications ou non au bilan
radiographique

√ Connaitre les principes de
radioprotection

√ Préparer le patient en vue
d’un bilan radiographique
et de demander l’examen

√ Transmettre les décisions
à l’équipe médicale et
paramédicale qui poursuivra
la prise en charge du
patient

√ Connaitre le cadre
réglementaire et
organisationnel du
protocole de coopération

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques, 
E-learning, Brainstorming,
mise en situations/Cas
Concrets

Évaluation

Délivrance de l’attestation 
de validation de la formation 
est subordonnée à la présence 
tout au long de la formation et 
la vérification de l’acquisition 
des connaissances par 
l’apprenant.

Recueil de satisfaction des 
stagiaires.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49FOR-2011

Infirmièr(e) Organisateur(rice) de l’Accueil

 PUBLIC
Infirmier(e)s exerçant dans 
un service d’urgences

 PRÉ-REQUIS
Exercer en service d’Accueil 
des Urgences depuis plus 
d’un an

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
13-14-15 mai 2025
4-5-6 novembre 2025

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
Médecins SAU 
IDE SAU, Infirmiers de 
Psychiatrie, Médecine légale, 
Service social et Médecin 
pédiatre 

Objectifs
√ Être capable d’effectuer le

tri et l’orientation de tous
les patients se présentant
au SAU pour assurer la
gestion des flux, l’accueil
du patient, le repérage de
l’urgence extrême

√ Utiliser la méthode de tri
«FRENCH»

√ Orienter chaque patient
dans la zone de soins
appropriée

√ Reconnaître les signes de
gravité

√ Identifier une situation
d’urgence extrême

Les +

Parcours individualisé

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques, 
E-learning, Brainstorming,
Mises en situation/Cas
Concrets

Évaluation

Délivrance de l’attestation 
de validation de la formation 
est subordonnée à la présence 
tout au long de la formation et 
la vérification de l’acquisition 
des connaissances par 
l’apprenant.

Recueil de satisfaction des 
stagiaires.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

	 Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49



9998 FOR-2013

Self sauvegarde : faire face à l’agressivité  
et aux violences physiques (méthode Paul DOTTE)

	 Soins d’urgence et Situation Sanitaires Exceptionnelles : CESU 49

 PUBLIC
Professionnels exerçant en 
service de soins

 PRÉ-REQUIS
Tenue adaptée à l’activité 
physique, bouteille d’eau 
conseillée

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
CESU - CHU d’Angers

DATES
24-25-26 février 2025
4-5-6 juin 2025
22-23-24 septembre 2025
17-18-19 novembre 2025

PARTICIPANTS
8 à 10 personnes

INTERVENANTS
Infirmiers/AS du SAU 
Agents de sécurité 

Objectifs
√ Développer une perception

raisonnée et préventive
des situations à risque

√ Améliorer son self contrôle

√ Disposer de ressources
personnelles en cas
d’urgence

√ Coordonner l’action de
plusieurs intervenants
selon le protocole
préconisé

Les +

Formation centrée sur le self 
contrôle

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Ateliers pratiques.  
Retour d’expériences.

Évaluation

Délivrance de l’attestation 
de validation de la formation 
est subordonnée à la présence 
tout au long de la formation et 
la vérification de l’acquisition 
des connaissances par 
l’apprenant.

Recueil de satisfaction des 
stagiaires.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-062

Communiquer en soins palliatifs 
pédiatriques

Soins palliatifs

 PUBLIC
Tout professionnel de santé 
excerçant en pédiatrie

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 785 €
Individuel hors GHT 49 : 875 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

DATES
26 et 27/05/2025

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Professionnels de L’ondine 
(Équipe Ressource Régionale 
de Soins Palliatifs Pédiatriques 
Pays de la Loire [ERRSPP-PL]) 
Pédopsychiatre 

Objectifs
√ Développer les

compétences non
techniques des
professionnels de santé
comme la communication,
la posture professionnelle
et le travail en équipe,
indispensables dans les
situations palliatives

√ Comprendre les différentes
notions de Self Sauvegarde

√ Désamorcer des situations
de tension

√ Pratiquer des techniques
d’auto défense et
d’immobilisations pour se
protéger et protéger le
patient

√ Savoir installer des
contentions sur un lit ou un
brancard afin d’immobiliser
le patient

√ Acquérir des connaissances
théoriques et pratiques
pour mieux communiquer
dans le soin et ainsi mieux
prendre en compte le
patient dans sa globalité

Contenu

Les soins palliatifs : 
définitions, références 
scientifiques, législatives et 
éthiques. 
La notion du traumatisme et 
les effets psychologiques de 
l’annonce d’une mauvaise 
nouvelle.  
La communication 
thérapeutique.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs. 
Analyse vidéo. 
Simulation haute-fidélité : 
scénarii avec patients simulés. 
Équipements et moyens 
matériels des deux centres de 
simulation de la région.

Évaluation

Pré-test, post-test.

Débriefing global.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

NOUVEAU



101100 FOR-039

Parcours de soins et situations complexes

	 Soins palliatifs

 PUBLIC
Infirmiers Diplômés d’État 
(IDE), aides-soignants, 
assistants-sociaux

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 450 €
Individuel hors GHT 49 : 500 €
Groupe : 
GHT 49 : 3600 €
Hors GHT 49 : 4500 €

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

DATES
04/03/2025 
11/03/2025

PARTICIPANTS
8 personnes

INTERVENANTS
Médecin expert en soins 
palliatifs, psychologues et 
acteurs 

Objectifs
√ Acquérir des connaissances

théoriques et pratiques
pour mieux prendre en
compte les symptômes
d’un patient suivi en soins
palliatifs

√ Développer des habilités
sur des situations
complexes en soins
palliatifs

√ Accompagner les souhaits
du patient concernant son
parcours de soins

Les +

Mises en situation par la 
simulation en santé. 
Parcours DPC; label « ARS Pays 
de la Loire simulation ».

Contenu

Identification des besoins du 
patient et de son entourage. 
Repérage de la douleur.
Évaluation et traitement de la 
douleur. 
Communication patient-
entourage-professionnel. 
Repérage de l’épuisement de 
l’entourage.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Briefing. 
Scénarios basse et haute-
fidelité. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1064

Prise en charge de l’enfant en soins 
palliatifs: spécificités pédiatriques

Soins palliatifs

 PUBLIC
Personnels médicaux, 
paramédicaux et personnels 
des structures médico-
sociales

 PRÉ-REQUIS
Intervenir dans le parcours 
de soins de l’enfant (du 
nouveau-né à l’adolescent)

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
16 et 23/05/2025 
21 et 28/11/2025

PARTICIPANTS
10 à 15 personnes

INTERVENANTS
Équipe Ressource Régionale 
de Soins Palliatifs Pédiatriques 
(ERRSPP) L’Ondine - Pays de 
la Loire 

Objectifs
√ Acquérir des connaissances

sur les spécificités
pédiatriques des soins
palliatifs

√ Identifier les besoins de
l’enfant en soins palliatifs
et sa famille

√ Assurer à l’enfant malade
ainsi qu’à ses proches une
qualité de vie jusqu’au
décès de l’enfant

√ Favoriser dans sa pratique
une prise en charge globale
et pluridisciplinaire

√ Développer une réflexion
éthique centrée sur
l’enfant en lien avec
les aspects législatifs et
déontologiques

Les +

Formation animée par une 
équipe pluridisciplinaire

Contenu

Définition des soins palliatifs 
pédiatriques et enfants 
concernés. 
Démarche palliative et projets 
de soins de l’enfant: prises 
de décisions et législation, 
anticipation et coordination 
domicile- ville- hôpital. 
Vécu et relation avec l’enfant 
et sa famille (parents, fratrie, 
proches). 
Vécu des soignants. 
Deuil des proches: enjeux et 
ressources.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Partage et analyse de 
situations vécues. 
Mises en situation.  
Supports pédagogiques : 
diaporamas, vidéos, 
photomots.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



103102 FOR-1168

Prise en charge des personnes en situation 
palliative et des proches : accompagement 
de la fin de vie

	 Soins palliatifs

 PUBLIC
Métiers du soin infirmier, 
rééducation, sage-femme, 
médecin généraliste et 
spécialiste, psychologue 
neuropsychologue, 
pharmacien

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
5 jours (35 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 1000 €
Individuel hors GHT 49 : 1100 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
10, 11 et 17/03/2025 
17, 18/11/2025 
05, 06 et 12/05 et 03 et 
04/11/2025

PARTICIPANTS
7 à 15 personnes

INTERVENANTS
Équipe Mobile 
d’Accompagnement de Soins de 
Support et Palliatifs 

Objectifs
√ Exprimer et clarifier ses

représentations sur les
notions de fin de vie et de
soins palliatifs

√ Définir le concept des soins
palliatifs

√ Connaître et comprendre le
cadre législatif

√ Comprendre et intégrer la
dimension biopsychosociale

√ Réfléchir sur son
propre vécu et sur les
réactions engendrées par
l’accompagnement des
personnes en phase palliative

√ Identifier les ressources non
médicamenteuses

√ Identifier les ressources et
les moyens disponibles pour
soutenir sa pratique

√ Repérer, évaluer et
appréhender la prise en
charge thérapeutique des
symptômes d’inconfort chez
le patient en soins palliatifs

√ Mettre en œuvre des
techniques de relaxation
corporelle

√ Exprimer et clarifier ses
représentations concernant
la communication, en
repérer des éléments

√ Identifier les émotions
des professionnels dans la
communication

Contenu

Jour 1 :  
La démarche palliative : 
définition, historique, approche 
éthique et lois, directives 
anticipées, personne de 
confiance et accès à la sédation 
profonde et continue maintenue 
jusqu’au décès et refus de 
l’obstination déraisonnable. 
Le projet de soins du patient en 
soins palliatifs et son entourage. 
Jour 2 : la douleur et les 
thérapeutiques, les spécificités 
des soins du corps.  
Jour 3 : les autres symptômes 
d’inconfort, le retentissement 
sur le professionnel. 
Jour 4 : communication dans 
le contexte des soins palliatifs, 
réflexion et échanges sur « 
l’écoute ». 
Jour 5 : l’écoutant, les 
mécanismes de défense, les 
émotions, le langage non verbal, 
les ressources, l’écoute active.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Analyse de situations cliniques. 
Jeux de rôle et simulation. 
Échanges. 
Photolangage.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Pré et post-test de formation.

FOR-040

Relation soignants - patient - 
proches en soins palliatifs

Soins palliatifs

 PUBLIC
Médecins, Infirmiers 
Diplômés d’État, Aides-
Soignants, Assistants-
sociaux

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 450 €
Individuel hors GHT 49 : 500 €
Groupe : 
GHT 49 : 3600 €
Hors GHT 49 : 4500 € 

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

DATES
01/04/2025 
30/9/2025

PARTICIPANTS
8 personnes

INTERVENANTS
Médecin expert en soins 
palliatifs, psychologue, cadres 
de santé et acteur 

Objectifs
√ Faciliter au quotidien

l’accompagnement des
patients et de leurs
proches

√ Faciliter au quotidien
l’accompagnement des
patients et de leurs
proches

√ Mesurer les enjeux de la
participation des proches
dans l’accompagnement
des patients

√ Optimiser le partenariat
patient-proches-soignants

√ Appréhender les règles
éthiques
et déontologiques

Les +

Mises en situation par la 
simulation en santé 
Parcours DPC ; label « ARS 
Pays de la Loire simulation »

Contenu

Soins palliatifs (définition, 
soins de support, soins 
curatifs, soins de confort). 
Relation thérapeutique 
en soins palliatifs 
(Communication, écoute 
active, empathie, 
reformulation). 
Patient -proches - soignants : 
un partenariat gagnant 
(positionnement, difficultés 
et besoins de chacun, 
mécanismes de défense, 
stratégie de coping, 
outils d’aide à la relation 
triangulaire, personnes 
ressources).

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Briefing. 
Scénarios basse et haute-
fidelité. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

NOUVEAU



105104 FOR-1074	 Soins palliatifs

Soins palliatifs (Volet 2) :  
soutien des personnes gravement malades 
et des proches : communication

 PUBLIC
Tout professionnel 
paramédical

 PRÉ-REQUIS
Avoir suivi la formation  
FOR-1168 Soins palliatifs

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
29 et 30/09/2025

PARTICIPANTS
5 à 15 personnes

INTERVENANTS
Équipe Mobile 
d’Accompagnement de Soins 
de Support et Palliatifs 

Objectifs
√ Exprimer et clarifier ses

représentations concernant
la communication, en
repérer des éléments

√ Identifier les émotions
des professionnels dans la
communication

√ S’approprier les ressources
possibles (posture et outils)

√ Repérer le rôle des
différents professionnels
dans l’écoute

Contenu

Jour 1 : Les représentations 
sur l’écoute dans le contexte 
des soins palliatifs et de 
l’accompagnement. 
Jour 2 : L’écoutant : 
Difficultés, mécanismes de 
défense, les ressources. 
Jour 3 : Le langage non verbal, 
Les différents moments de 
l’écoute.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Mises en situation. 
Jeux de rôle. 
Retour d’expérience. 
Apports cognitifs.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 96,30%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1075

Soins palliatifs (Volet 3) :  
décès et deuil en soins palliatifs

Soins palliatifs

 PUBLIC
Tout professionnel 
paramédical

 PRÉ-REQUIS
Avoir suivi la formation FOR-
1168 Soins palliatifs

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
03/06/2025 
02/12/2025

PARTICIPANTS
5 à 15 personnes

INTERVENANTS
Équipe Mobile 
d’Accompagnement de Soins 
de Support et Palliatifs 

Objectifs
√ Acquérir et/ou compléter

ses connaissances sur
les processus psychiques
et relationnels propres
aux liés au deuil dans un
contexte de soins palliatifs

Contenu

Examiner les représentations 
de chacun autour de la notion 
de deuil. 
Construire des repères 
théoriques et pratiques autour 
de ce que vit la personne 
endeuillée : singularité et 
normes, différents contextes 
de deuil, spécificités de 
l’enfant endeuillé. 
Échanger sur ce que vivent les 
soignants au moment et après 
le décès du patient dans leur 
service : deuil du soignant, 
paroles dans une équipe après 
un décès, modalités autour du 
corps du patient décédé.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Analyse de situations 
cliniques. 
Échanges. 
Apports théoriques.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 86,70%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



107106 FOR-1067

Soins palliatifs et soins oncologiques 
de support

	 Soins palliatifs

 PUBLIC
Personnels paramédicaux et 
médicaux

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
28/04/2025

PARTICIPANTS
7 à 20 personnes

INTERVENANTS
Équipe des 3C (Centre de 
Coordination de Cancérologie) 
du CHU d’Angers. 
Associations : La Ligue 49, 
SASAD, AFSOS. 

Objectifs
√ Sensibiliser aux différents

aspects de la prise en soin
palliative et oncologique.

√ Identifier les situations
palliatives.

√ Repérer les outils et
ressources.

√ Acquérir des notions
autour de l’éthique et
des principales avancées
et obligations des plans
cancer.

Les +

Interventions d’associations et 
d’une équipe pluridisciplinaire 
du CHU

Contenu

Présentation des SOS proposés 
par les associations. 
Apport de la socio esthétique. 
Alimentation et cancer. 
SASAD.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques et 
méthodologiques.  
Retour d’expériences.  
Tour de table. 
Mises en situation/ateliers.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Débriefing suite aux situations 
et ateliers.

Taux de satisfaction - 86,70%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%



� 109

HYGIÈNE - PRÉVENTION -
SÉCURITÉ

HY
GI

ÈN
E 

- P
RÉ

VE
NT

IO
N 

- S
ÉC

UR
IT

É

HYGIÈNE
Bionettoyage en hygiène hospitalière ������������  110

Les essentiels sur le sondage urinaire mixte : 
ateliers procéduraux ������������������������������������������  111

Les essentiels sur les voies veineuses centrales : 
ateliers procéduraux ������������������������������������������  112

Prévention des infections associées aux soins : 
sondage urinaire mixte ��������������������������������������  113

Prévention des infections associées aux soins : 
voies veineuses centrales ���������������������������������  114

Tout savoir sur les infections associées 
aux soins ���������������������������������������������������������������  115

PRÉVENTION
Ergomotricité et prévention des Troubles 
Musculo-Squelettiques pour les professionnels 
administratifs ������������������������������������������������������  116

Prévention des TMS et manutention des 
personnes pour le personnel soignant ������������  117

Prévention du stress en milieu professionnel 
«Mindfulness» (initiation) ���������������������������������  118

Prévention du stress en milieu professionnel 
«Mindfulness» (soutien) �������������������������������������  119

Autour du brancardage - Ergonomie ���������������  120



� 111110	 Hygiène FOR-1014

Bionettoyage en hygiène hospitalière

 PUBLIC
Professionnels paramédicaux, 
ASH, référents Bionettoyage

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1/2 jour (3,5 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 100 €
Individuel hors GHT 49 : 
110 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

	DATES
13/03/2025 
22/05/2025 
16/10/2025

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

	 INTERVENANTS
Infirmier(e) hygiéniste , 
conseiller(e) hôtelier(e) 

Objectifs
√ Acquérir ou actualiser les

connaissances essentielles
permettant de mener
à bien les soins de
l’environnement

√	 Appréhender le rôle de
l’environnement dans
la prévention du risque
infectieux

√	 Connaître ou actualiser
ses connaissances sur le
bionettoyage et son rôle
dans la prévention du
risque infectieux

Contenu

La prévention du 
risque infectieux dans 
l’environnement. 
La tenue professionnelle. 
Les précautions standard. 
Le bionettoyage : le matériel, 
les produits, les techniques, la 
traçabilité.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Livret de formation. 
Échanges autour des 
pratiques. 
Ateliers pratiques.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Hygiène FOR-230

Les essentiels sur le sondage urinaire mixte : 
ateliers procéduraux

 PUBLIC
Personnel paramédical 
habilité à réaliser la pose et 
la gestion quotidienne de la 
sonde urinaire

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
0,5 jour (3,5 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 110 €
Individuel hors GHT 49 : 125 €
Groupe :  
GHT 49 : 880 €
Hors GHT 49 : 1000 €

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

DATES
03/04/2025 
02/10/2025 

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
Médecin urologue, IDE 
hygiéniste

Objectifs
√ Être en capacité de posé

et surveiller une sonde
urinaire à demeure

√ Être en capacité de
diagnostiquer l’infection
urinaire sur sonde

√ Savoir réaliser un
prélèvement d’urines de
qualité

√ Connaître les traitements
et moyens de prévention

Contenu

Apports théoriques sur le 
sondage urinaire, règles 
d’hygiène et asepsie (UPLIN), 
procédure de pose urinaire. 
Méthodes et moyens 
pédagogiques : Apports 
théoriques et simulation 
procédurale.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs

Auto-évaluation pré et 
postformation.

NOUVEAU
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Les essentiels sur les voies veineuses 
centrales : ateliers procéduraux

 PUBLIC
Personnel paramédical 
habilité à réaliser la pose et 
la gestion quotidienne d’une 
voie veineuse centrale

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
0,5 jour (3,5 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 110 €
Individuel hors GHT 49 : 125 €
Groupe :  
GHT 49 : 880 €
Hors GHT 49 : 1000 €

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

DATES
20/03/2025 
24/04/2025 
20/11/2025 
04/12/2025 

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
IDE hygiéniste

Objectifs
√ Prévenir les infections

associées aux soins liées
à la poste d’une voie
veineuse centrale

√ Optimiser la qualité de
la mise en place et de la
gestion de la voie veineuse
centrale, conformément
aux protocoles

√ Identifier les différents
abords veineux centraux :
Picc Line, Voie veineuse
centrale et chambre
implantable.

√ Repérer les principales
données épidémiologique.

Contenu

Pose de picc line : acte 
médical ou délégué. 
Identification des différents 
abords veineux centraux. 
Surveillance et réalisation des 
actes techniques liés aux VVC.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs

Auto-évaluation pré et 
postformation.

Hygiène FOR-054

Prévention des infections associées 
aux soins : sondage urinaire mixte

 PUBLIC
Personnel paramédical 
habilité à réaliser la pose et 
la gestion quotidienne de la 
sonde urinaire

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 220 €
Individuel hors GHT 49 : 250 € 
Groupe :  
GHT 49 : 1760 €
Hors GHT 49 : 2000 €

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

DATES
Nous consulter

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
IDE 

Objectifs
√ Prévenir les infections

urinaires nosocomiales sur
sonde

√ Réaliser la pose d’une
sonde urinaire et
assurer la gestion

quotidienne de celle-ci

√ Acquérir des connaissances
sur la prévention des
infections urinaires sur
sonde et Connaître le
protocole institutionnel

Contenu

Technique de pose, 
surveillance et gestion d’une 
sonde urinaire. 
Place des antibiotiques dans 
l’infection urinaire. 
Principales données 
épidémiologiques. 
Diagnostic de l’infection 
urinaire sur sonde. 
Réalisation d’un prélèvement 
d’urines de qualité. 
Traitements et moyens de 
prévention. 
Physiopathologie des 
infections urinaires 
nosocomiales. 
Différents types de sondage et 
leurs indications. 
Jeu interactif portant sur les 
infections urinaires associées 
aux soins.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Théorie. 
Atelier en simulation. 
procédurale sur mannequin. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

NOUVEAU
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Prévention des infections associées  
aux soins : voies veineuses centrales

 PUBLIC
Personnel paramédical 
habilité à réaliser la pose et 
la gestion quotidienne d’une 
voie veineuse centrale

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 220 €
Individuel hors GHT 49 : 250 € 
Groupe :  
GHT 49 : 1760 €
Hors GHT 49 : 2000 €

LIEU
Quartier Gris, Bâtiment G2, 
Centre de Simulation ALL’SIMS 
- CHU d’Angers

DATES
09/10/2025 

PARTICIPANTS
8 à 12 personnes

INTERVENANTS
IDE 

Objectifs
√ Prévenir les Infections

associées aux soins liées à
la pose d’une voie veineuse
centrale
en optimisant la qualité

de la mise en place et de
la gestion
de la voie veineuse
centrale, conformément
aux protocoles du CHU d’
Angers

√ Orienter les professionnels
vers une pratique
commune

Contenu

Pose d’un Picc line : acte 
médical ou délégué ? 
Réglementation et 
recommandations. 
Place des manipulateurs en 
radiologie. 
Pose d’une Chambre 
Implantable. 
Différents abords veineux 
centraux. 
Surveillances et actes 
techniques liés aux voies 
veineuses centrales. 
Réfection d’un pansement de 
picc line. 
Pose d’une aiguille de Huber.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Théorie. 
Atelier en simulation 
procédurale sur mannequin. 
Debriefing.

Évaluation

Débriefing global de la 
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation dématérialisé. 

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Hygiène FOR-1131

Tout savoir sur les infections associées 
aux soins

 PUBLIC
Infirmiers, 
Aides soignants, cadres 
de santé

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
15/05/2025 
12/12/2025 

PARTICIPANTS
5 à 15 personnes

INTERVENANTS
Unité de Prévention et de 
Lutte contre les Infections 
Nosocomiales 

Objectifs
√ Adoptez les précautions

standards, pour sécuriser
les soins

√ Renforcer et consolider
ses connaissances
professionnelles pour une
meilleure efficience dans
les soins

√ Développer les
connaissances sur les
précautions standards et
leur mise en œuvre dans
les secteurs de soins

√ Améliorer la perception
des risques liés à un
défaut d’application des
précautions standard

√ Systématiser le recours aux
précautions standard

√ Prévenir la transmission
croisée afin d’assurer des
soins sécurisés

√ Prévenir la transmission
croisée en améliorant
l’hygiène des mains par
friction hydro alcoolique,
le port des gants à bon
escient, la gestion des
excréta

√ Identifier et mesurer le
risque infectieux dans son
activité de soins

√ Prévenir la transmission
croisée afin d’assurer des
soins sécurisés pour tous
les acteurs face au risque
infectieux

Contenu

Les étapes et les acteurs 
d’une procédure de dons 
d’organes. 
Missions de l’ABM, critères 
de prélevabilité, règles de 
répartition. 
La démarche d’abord anticipé 
du don d’organes.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Formation présentielle 
(formation interactive. 
Ateliers cliniques. 
Pratiques réflexives sur 
situations réelles. 
Retours d’expériences). 
Élaboration de projets 
(construction de plans de 
soins types, évaluations des 
transmissions ciblées).

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%
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Ergomotricité et prévention  
des Troubles Musculo-Squelettiques  
pour les professionnels administratifs

 PUBLIC
Professionnels administratifs

 PRÉ-REQUIS
Venir avec une tenue 
adaptée à l’activité physique, 
bouteille d’eau conseillée

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
20/03/2025 
25/09/2025 

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Kinésithérapeutes 

Objectifs
√ S’approprier les techniques

d’ergomotricité et
prévention des Troubles
Musculo-Squelettiques dans
le cadre d’un poste de
travail administratif

√ Prévenir les troubles
musculo-squelettiques

√ Comprendre son corps pour
pouvoir en prendre soin

√ Apprendre les gestes de
prévention (dos, épaules)

√ Apprendre à manipuler une
charge

√ Adapter son poste de
travail

√ Identifier les troubles
spécifiques du travail sur
écran

Les +

Pédagogie adaptée aux 
activités des professionnels

Contenu

Apports théoriques d’anatomie 
et de physiologie du dos et de 
l’épaule. 
Concepts de base de 
prévention des lombalgies 
Techniques port de charges. 
Exercices pratiques 
d’échauffement musculaire 
ciblé et d’étirement. 
Pratique des bonnes postures. 
Démonstration et pratique de 
gestes. 
Fondamentaux de manutention 
des charges. 
Techniques de relaxation.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Pédagogie déductive. 
Échanges et analyses de 
pratiques. 
Ateliers de mises en situation. 
Apports de connaissances 
théoriques.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Prévention FOR-1062

Prévention des TMS et manutention  
des personnes pour le personnel soignant

 PUBLIC
IDE, Aides-soignants, 
manipulateurs en éléctro 
radiologie, ASH en secteur 
médico-social

 PRÉ-REQUIS
Être à distance d’une 
blessure physique, tenue 
adaptée à l’activité physique, 
bouteille d’eau conseillée

 DURÉE
2 jours (14 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 400 €
Individuel hors GHT 49 : 440 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
26 et 27/02/2025 
23 et 24/04/2025 
04 et 05/06/2025 
01 et 02/10/2025 
05 et 06/11/2025 
03 et 04/12/2025 

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Masseur-kinésithérapeute 
IDEST 

Objectifs
√ S’impliquer dans une

démarche active de santé
et de sécurité au travaill

√ Prévenir les troubles
musculo-squelettiques dans
les situations de soins et de
la vie quotidienne

√ Utiliser des techniques de
manutention au sein de son
lieu d’exercice

Les +

Adapation des ateliers 
pratiques aux situations de 
travail

Contenu

Causes et prévention des TMS. 
Connaissance du 
fonctionnement du corps 
humain. 
Prise de conscience de son 
corps et de sa condition 
physique. 
Techniques de manutention 
des personnes en milieu 
hospitalier. 
Découverte et utilisation 
d’équipements et accessoires 
d’aide à la manutention.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Echanges et analyses de 
pratiques. 
Ateliers de mises en situation 
simulée et jeux de rôle. 
Activité physique.

Évaluation

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

Quiz pré et post formation

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%
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Prévention du stress en milieu 
professionnel «Mindfulness» (initiation)

 PUBLIC
Tout professionnel

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
8 séances à raison de 2 heures 
hebdomadaires

 TARIF
Individuel GHT 49 : 500 €
Individuel hors GHT 49 : 550 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
22 et 29/01/2024, 05, 12 et 
19/02, 11, 18 et 25/03/2024 
18 mars, 25 mars, 8 avril, 15 
avril, 6 mai, 13 mai, 3 juin, 
10 juin 
16, 23 et 30/09, 07, 14/10 et 
04, 18 et 25/11/2024 

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Instructrice en méditation 
pleine conscience 

Objectifs
√ Prévenir le risque psycho

social des professionnels
confrontés de façon
fréquente à la violence
et à une charge mentale
importante

√ Connaître les outils
spécifiques de gestion
de ses propres émotions
pour apporter un soutien
aux patients tout en
protégeant sa qualité de
vie au travail

√ Pratiquer la méditation
pleine conscience selon ses
besoins

Les +

Formats courts de chaque 
session (2h)

Contenu

Le concept de pleine 
conscience. 
La pleine conscience dans la 
vie de tous les jours. 
Les attitudes qui fondent la 
pleine conscience.  
Les défis de la pratique de la 
pleine conscience. 
La physiologie du stress.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports conceptuels. 
Ateliers de pratiques. 
Dynamique de groupe.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Taux de satisfaction - 100%

Taux de recommandation - 100%

Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

Prévention FOR-1175

Prévention du stress en milieu 
professionnel «Mindfulness» (soutien)

 PUBLIC
Tout professionnel ayant suivi 
la FOR-1063

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
4 séances de 1h30 (6 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
03/02, 17/03, 28/04, 
19/05/2025 
22/09, 13/10, 03/11, 
01/12/2025 

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Instructrice de pleine 
conscience

Objectifs
√ Approfondir

l’enseignement de la
pleine conscience et
soutien de la pratique
individuelle

√ Pratiquer la pleine
conscience en groupe

√ Partager sur les
expériences de pratique

√ Pratiquer la pleine
conscience selon ses
besoins

Contenu

Rappel et approfondissement 
des principes et pratiques de 
pleine conscience.  
Pratiques méditatives 
collectives.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports conceptuels. 
Ateliers de pratique. 
Dynamique de groupe.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs de la 
formation.

NOUVEAU
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Autour du brancardage - Ergonomie

 PUBLIC
Brancardier

 PRÉ-REQUIS
Aptitude à l’exercice 
d’une responsabilité 
tutorale dans la cadre de sa 
pratique professionnelle, 
appétence à la pédagogie 
et l’encadrement des 
étudiants en stage, capacité 
d’évaluation

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
DIEF - CHU d’Angers

DATES
1 date /an
21/01/25 

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Ambulanciers utilisant la 
méthode Paul Dotte et 
participant à la formation 
initiale Ambulancier Diplômé 
d’État et à la formation 
continue d’Auxiliaires 
Ambulanciers 

Objectifs
√ Approfondir les techniques

de manutention de base

√ Évaluer et réajuster
les techniques de
brancardages

√ Évaluer et réajuster les
techniques de transfert

√ Questionner sa pratique
professionnelle pour une
meilleure utilisation des
matériels proposés

Les +

Utilisation du bed Mover

Contenu

Technique de manutention et 
questionnement de sa pratique

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Ateliers pratiques avec 
utilisation de matériel adapté 
: lit, fauteuil, chaise, drap de 
glisse, bed mover.

Évaluation

Questionnaire de Satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief
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Formateur occasionnel :  
Créer et animer ses formations

 PUBLIC
Tout professionnel

 PRÉ-REQUIS
Tout professionnel 
s’inscrivant dans un projet 
de formateur occasionnel, ou 
étant formateur occasionnel

 DURÉE
4 jours (28 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 800 €
Individuel hors GHT 49 : 880 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
10, 11, 12/03 et 27/03/2025
26, 27, 28/05 et 17/06/2025
17, 18 et 19/11 et 04/12/2025

PARTICIPANTS
5 à 8 personnes

INTERVENANTS
Responsables pédagogiques 
du CFPS 

Objectifs
√ Acquérir les compétences

nécessaires pour préparer,
animer et évaluer des
actions de formation

√ Comprendre les conditions
d’apprentissage des
adultes

√ Connaître les principaux
courants pédagogiques

√ Élaborer et structurer une
fiche pédagogique, un
conducteur de formation

√ Gérer son trac et son
énergie

√ Développer sa confiance en
soi

√ Favoriser la motivation et
l’écoute de son public

√ Se familiariser avec
les méthodes et outils
pédagogiques

√ Créer une dynamique de
groupe

√ Découvrir des méthodes
interactives

√ Conclure et évaluer la
séquence pédagogique

Contenu

Journée 1: 
Matin :les principes de la 
pédagogie en formation 
d’adultes. 
Après-midi : posture de 
formateur. 
Journée 2: 
Matin : la méthodologie de 
construction pédagogique. 
Après-midi : Application de 
la construction d’une fiche 
pédagogique sur un projet 
individuel. 
Journée 3 
Matin et Après-midi : Mallette 
pédagogique, les outils 
pédagoigiques. 
Journée 4: 
Animation d’une séquence 
pédagogique sur un projet 
individuel. 
Débriefing.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports cognitifs et 
méthodologiques. 
Travail sur documents. 
Travail individuel ou en binôme 
sur projet choisi (temps de 
préparation à prévoir entre le J3 
et le J4). 
Partage d’expériences. 
Mise en situation.  
Pratique simulée.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Auto-évaluation pré et post-
formation.

Taux de satisfaction - 100%
Taux de recommandation - 100%
Taux de transposition des 
compétences en situation 
professionnelle - 100%

FOR-1094

Formateur occasionnel niveau 2 : varier et 
adapter les outils pédagogiques

 PUBLIC
Tout professionnel

 PRÉ-REQUIS
Avoir suivi une formation de 
formateur occasionnel

 DURÉE
1/2 jour (3,5 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 100 €
Individuel hors GHT 49 : 110 €
Groupe : Nous consulter
Intra : Sur devis 

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
30/09/2025 9h à 12h30

PARTICIPANTS
5 à 8 personnes

INTERVENANTS
Adjoint des cadres 

Objectifs
√ Adapter les méthodes et

outils pédagogiques aux
objectifs pédagogiques

√ Évaluer l’acquisition
des compétences des
apprenants

Les +

Accompagnement individualisé 
sur le temps de la formation

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Analyse de la pratique 
professionnelle. 
Atelier pratique. 
Retour d’expériences.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

NOUVEAU



� 127126	 Pratiques professionnelles

Formation au tutorat AS

 PUBLIC
Professionnels de santé 
encadrant les élèves aides-
soignants et ou auxiliaires de 
puéricultrices

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
3 jours (21 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 600 €
Individuel hors GHT 49 : 660 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
4 sessions/an
- 9-10 Janvier et 4 Février 2025
- 10-11 Mars et 1er Avril 2025
- 13-14 Mars et 4 Avril 2025
- Semaine 41 (dates à définir)

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Formateur en Instituts de 
Formation pour les aides 
soignants (IFAS) CHU Angers 

Objectifs
√ Connaître le référentiel de

compétences, de formation
et d’évaluation des aides
soignantes et d’auxiliaires
de puéricultrices

√ Identifier les différentes
étapes de l’encadrement

√ Déterminer le rôle de
tuteur,

√ Acquérir une réflexion
et les compétences
nécessaires à la posture
réflexive de tuteur,

√ Repérer des situations
complexes apprenantes
lors de l’encadrement d’un
élève AS

√ Connaître les critères
d’évaluation en stage d’un
élève A-S (portfolio...).

Les +

Théorie et analyse de pratique

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Analyse de la pratique.

Évaluation

Questionnaire de Satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Pratiques professionnelles

Professionnels : «Encadrants de proximité»

 PUBLIC
Infirmier(e)s en position 
d’encadrement des stagiaires, 
Tout professionnel de santé 
susceptible d’encadrer des 
étudiants ou élèves

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
3 dates/an
28/03/2025 
25/09/2025 
25/11/2025

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Formateurs de l’Institut de 
formation en soins infirmiers 
(IFSI) CHU Angers 

Objectifs
√ Encadrer au quotidien les

stagiaires en formation

√ Expliquer ce qu’est la
pratique réflexive

√ Mettre en œuvre sa propre
pratique réflexive

Les +

Analyse réflexive sur des 
missions d’encadrants

Contenu

Partage d’expérience, analyse 
réflexive c’est quoi, utilisation 
du portfolio

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Partage des représentations. 
Analyse de pratique et de 
situation.  
Étude du portfolio. 
Apports théoriques.  
Exercices de simulation.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 

ET ÉCOLES DE FORMATIONief



� 129128	 Pratiques professionnelles

Rendre pédagogique une chambre des 
erreurs en pédiatrie

 PUBLIC
tout personnel soignant 
exerçant en pédiatrie et 
investit dans l’encadrement 
(nouveaux agents et 
stagiaires)

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures) et 1/2 journée 
(3,5 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 300 €
Individuel hors GHT 49 : 330 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
1 session /an 
nous consulter

PARTICIPANTS
8 personnes

INTERVENANTS
cadre de santé exerçant en 
pédiatrie ou formateur en IFP 

Objectifs
√ Comprendre l’intérêt

pédagogique de la chambre
des erreurs comme outil
dans la gestion des risques

√ Mettre en œuvre une
chambre des erreurs
répondant à des objectifs
pédagogiques spécifiques
au lieu d’exercice
professionnel et aux
situations prévalentes

√ Animer une séance :
briefing, débriefing

√ Créer les outils
méthodologiques
nécessaires pour animer la
séance

Les +

Approche par l’outil de 
simulation en santé

Contenu

Mise en œuvre d’une 
chambre des erreurs, briefing 
et débriefing à partir de 
situations prévalentes et 
ou évènements indésirables 
répérés en amont sur le lieu 
d’exercice professionnel

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques.  
Exploitation des observations 
recueillies par les 
professionnels en amont de la 
formation.  
Travail collectif. 
Approche par l’outil de 
simulation en santé.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Pratiques professionnelles

Tutorat Niveau 1 : Compétences 
fondamentales/socle de base

 PUBLIC
Infirmiers diplômés d’état 
(IDE) 3 années d’expérience 
en tant que IDE, aptitude à 
l’exercice d’une 
responsabilité tutorale dans 
le cadre de sa pratique 
professionnelle, appétence 
à l’encadrement des 
étudiants en stage, capacité 
d’évaluation

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
4 jours (28 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 800 €
Individuel hors GHT 49 : 880 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
4 sessions/an
25-26-27/02/2025 +
13/05/2025
09-10-11/04/2025 +
23/05/2025
01-02-03/10/2025 +
13/11/2025
18-19-20/11/2025 +
16/12/2025

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Formateurs de l’Institut de 
formation en soins infirmiers 
(IFSI) CHU Angers 

Objectifs
√ S’approprier les

référentiels d’activité, de
compétences, de formation
et d’évaluation du diplôme
d’état infirmier

√ Mobiliser les fondamentaux
de la pédagogie par les
compétences

√ Actualiser et/ou acquérir
les connaissances
théoriques et
méthodologiques sur les
fondements du tutorat et
l’évaluation des stagiaires

√ Développer des
compétences pédagogiques
dans un tutorat centré
sur la pratique réflexive
et l’apprentissage par
situations apprenantes

√ Développer des
compétences en matière
d’évaluation des stagiaires

√ Repérer et analyser
les situations de soins
adaptées aux nouveaux
contextes spécifiques de
l’exercice professionnel

√ Développer les 4
compétences nécessaires à
la posture de tuteur

Les +

Théorie et analyse de pratique

Contenu

Compétences pour Être tuteur, 
posture du tuteur

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Démarche réflexive à partir 
d’études de cas.  
Analyse de la pratique.  
Jeux de rôle et simulation.  
Utilisation de portfolio.

Évaluation

Questionnaire de Satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 

ET ÉCOLES DE FORMATIONief
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Tutorat Niveau 2 : Atelier 1

 PUBLIC
Être tuteur / Avoir suivi la 
formation Tutorat Niveau 1

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
3 dates/an
10/01/2025 
11/06/2025 
04/12/2025

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Formateurs de l’Institut de 
formation en soins infirmiers 
(IFSI) CHU Angers 

Objectifs
√ Concevoir et mettre en

œuvre un parcours de
stage qualifiant et négocié
avec le stagiaire dans le
respect des organisations
et contraintes des
différents partenaires

√ Former les tuteurs à
l’élaboration d’un parcours
qualifiant

√ Renforcer les compétences
tutorales

√ Accompagner et
transmettre des savoirs et
habiletés professionnelles

√ Concevoir et mettre un
œuvre un parcours de
stage qualifiant et négocié
avec le stagiaire dans le
respect des organisations
et leurs contraintes

Les +

Théorie et analyse de pratique

Contenu

Mise en œuvre d’un parcours 
de stage qualifiant

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Partage et analyse de pratique 
tutorale. 
Pédagogie active.

Évaluation

Questionnaire de Satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Pratiques professionnelles

Tutorat Niveau 2 : Atelier 2

 PUBLIC
Être tuteur / Avoir suivi la 
formation Tutorat Niveau 1

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
1 jour (7 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 200 €
Individuel hors GHT 49 : 220 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
2 dates/an
04/02/2025 
21/10/2025

PARTICIPANTS
12 personnes

INTERVENANTS
Formateurs de l’Institut de 
formation en soins infirmiers 
(IFSI) CHU Angers 

Objectifs
√ Concevoir et mettre

en œuvre un dispositif
d’évaluation et de
validation des compétences

√ Concevoir et mettre
en œuvre un dispositif
d’évaluation et de
validation des compétences

√ Partager et analyser ses
pratiques tutorales

√ Renforcer ses
connaissances sur le
concept d’évaluation

√ Partager les moyens,
outils construits et ou
utilisés pour évaluer les
compétences

√ Partager et co-construire le
dispositif d’évaluation des
compétences 1 et 2

Les +

Théorie et analyse de pratique

Contenu

Partage des pratiques de 
tuteur, et renforcement des 
compétences sur l’évaluation 
des compétences

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Partage et analyse de pratique 
tutorale. 
Pédagogie active.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 

ET ÉCOLES DE FORMATIONief
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Participer aux soins d’hygiène, de confort et 
de bien-être de la personne âgée (70h ASH)

 PUBLIC
Formation modulaire à 
destination des agents des 
services hospitaliers (ASH), des 
agents en établissement pour 
personnes âgées dépendantes, 
des agents en poste en 
service d’aide à la personne 
au domicile, demandeurs 
d’emploi souhaitant devenir 
agent de service hospitalier

 PRÉ-REQUIS
Exercer sa fonction en EHPAD, 
SAAD ou établissement de 
santé, public ou privé, depuis 
au moins 3 mois.

 DURÉE
10 jours (70h)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 2000 €
Individuel hors GHT 49 : 2200 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
1 session/semestre
22 janvier au 28 janvier 2025 
du 18 au 21 mars 2025 
24 avril 2025 

15 octobre au 21 octobre 2025 
du 18 au 21 novembre 
16 décembre 2025 

PARTICIPANTS
15 personnes

INTERVENANTS
Médecin gériatre, cadre 
supérieur/cadre de santé, 
formateurs DIEF, aide soignant

Objectifs
√ Aider une personne âgée

dans les actes de la vie
quotidienne en tenant
compte de ses besoins et
de son degré d’autonomie

√ Établir une relation
d’accompagnement
adaptée dans les actes de
la vie quotidienne

√ Réaliser des soins
quotidiens en utilisant des
techniques appropriées

√ Réaliser les soins liés à
l’hygiène corporelle et au
confort, à l’alimentation,
à l’élimination, au
sommeil dans le respect
de la personne, de son
autonomie et de son
intimité

√ Assurer le confort de la
personne en utilisant les
aides techniques adaptées

√ Évaluer la qualité du soin
réalisé et réajuster, le cas
échéant

Les +

Apports théoriques, travaux 
dirigés et simulation

Contenu

La connaissance de la 
personne âgée, le respect et 
droit de la personne âgé, le 
travail en équipe et la place 
des aidants

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Apports méthodologiques. 
Travaux de groupe. 
Ateliers de pratiques simulées. 
Chambre des erreurs. 
Kit de simulation Grand âge. 
Retour d’expérience.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Adaptation à l’emploi FOR-1076

Terminologie médicale

 PUBLIC
Secrétaires médicales

 PRÉ-REQUIS
Être en poste dans un 
secrétariat médical

 DURÉE
8 séances de 3,5 heures (28h)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 760 €
Individuel hors GHT 49 : 880 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariety, CFPS - CHU d’Angers

DATES
Nous consulter

PARTICIPANTS
5 à 12 personnes

INTERVENANTS
Cadre de santé 

Objectifs
√ Maîtriser le vocabulaire

médical pour une
communication écrite et
orale renforcée

√ Comprendre et identifier
un certain nombre de
termes médicaux relatifs
au corps humain, à
certaines pathologies et
examens complémentaires

√ Acquérir des connaissances
de base d’anatomie et de
physiologie

Contenu

Méthodologie. 
Anatomie et physiologie 
simplifiées.  
Terminologie en relation avec 
les différents appareils et 
systèmes : 
anatomie, sémiologie, 
physiologie, thérapeutique, 
explorations et examens. 
Terminologie en relation avec 
les différents âges de la vie, la 
psychologie et la psychiatrie, 
la santé publique. 
Auto-évaluations.

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Ateliers pratiques. Apports 
cognitifs. Exploitation du 
vécu professionnel. Étude de 
dossiers médicaux. 
Travail individuel ou en 
binôme sur projet choisi 
(temps de préparation à 
prévoir en inter-session.

Évaluation

Satisfaction des professionnels 
formés : questionnaire 
d’évaluation.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief
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Préparation à l’épreuve d’admissibilité IFCS

 PUBLIC
professionnels de santé 
paramédicaux

 PRÉ-REQUIS
Infirmiers en soins généraux 
et spécialisés et autres 
professionnels de santé 
paramédicaux justifiant d’au 
moins 4 années d’exercice 
à temps plein à la date de 
sélection

 DURÉE
15 jours (105 heures)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 2600 €
Individuel hors GHT 49 : 2600 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
1 session/an
d’octobre 2025 à février 2026

PARTICIPANTS
15 personnes

INTERVENANTS
Équipe pédagogique en Institut 
de formation des cadres de 
santé (IFCS) et formateur 
vacataire

Objectifs
√ Actualiser ses

connaissances dans le
domaine sanitaire et social

√ Acquérir les techniques de
l’expression écrite et la
méthodologie de l’épreuve
écrite

√ S’entraîner à l’épreuve
écrite

√ Clarifier son engagement
dans le métier cadre de
santé

√ Élaborer et rédiger son
projet professionnel

Les +

Apport théorique +. 
Accompagnement individualisé 
en session.

Contenu

Méthodologie de l’épreuve 
écrite et actualisation des 
connaissances dans le domaine 
sanitaire et social

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Apports théoriques. 
Méthodologie de l’épreuve 
écrite.  
Travaux de groupes.  
Travail individuel et travail 
intersession. 
Devoirs sur table et devoirs 
intersessions corrigés.  
Analyse des expériences.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

Concours

Préparation à l’épreuve d’admission IFCS

 PUBLIC
Tous les candidats de la 
filière infirmière, médico-
technique ou de rééducation 
admissible ou en attente de 
résultats suite aux épreuves 
écrites de sélection quel que 
soit l’IFCS concerné.

 PRÉ-REQUIS
Néant

 DURÉE
2 jours (14h)

 TARIF
Individuel GHT 49 : 350 €
Individuel hors GHT 49 : 350 €
Groupe : Nous consulter

LIEU
Quartier Violet, Bâtiment H4, 
Bariéty, DIEF - CHU d’Angers

DATES
1 session / an
du 26 au 27 mars 2025

PARTICIPANTS
15 personnes

INTERVENANTS
Équipe pédagogique Institut de 
formation des cadres de santé 
(IFCS), professionnels de santé 
membres de jury, directeurs 
d’hôpitaux, directeurs des 
soins, cadres de santé

Objectifs
√ Structurer un exposé oral

dans un temps imparti

√ Développer sa capacité à
argumenter

√ Identifier les éléments
de réussite aux épreuves
orales

Les +

Accompagnement individualité 
en session

Contenu

Présentation du projet 
professionnel

Méthodes et moyens 
pédagogiques

Technique d’optimisation de 
son potentiel.  
Épreuves orales simulées 
devant un jury.  
Briefing et debriefing 
individuel et collectif.  
Analyse réflexive.

Évaluation

Questionnaire de satisfaction.

Évaluation individuelle de 
l’atteinte des objectifs.

D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 
ET ÉCOLES DE FORMATIONief D DÉPARTEMENT DES INSTITUTS 

ET ÉCOLES DE FORMATIONief
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Conditions générales
Modalités d’inscription

1.	 Contacter le centre de formation par mail 
ou téléphone :

•	 cfps@chu-angers.fr 
02 41 35 37 44

•	 secretariat.simulation@chu-angers.fr 
02 41 35 77 16

•	 cesu-secretariat@chu-angers.fr 
02 41 35 77 11

•	 dief-formationcontinue@chu-angers.fr 
02 41 35 64 27

Merci de préciser le n° et l’intitulé de formation, 
la date de session et les Nom-Prénom-fonction pour 
les inscriptions souhaitées.

N’hésitez pas à nous contacter pour connaître les 
disponibilités des différentes formations.

2.	 À réception de votre demande, le centre 
de formation vérifiera le prérequis et 
reviendra vers vous pour vous confirmer la 
disponibilité à la formation souhaitée.

3.	 Une convention de formation sera ensuite 
établie par le centre de formation et vous 
sera adressée pour signature, accompagnée 
de la fiche pédagogique.

4.	  Après réception par le centre de formation 
de la convention signée, la convocation 
nominative vous sera adressée précisant 
les dates, lieux et horaires de la formation.

Délai d’accès 
Une réponse est apportée au demandeur dans un 
délai n’excédant pas 10 jours ouvrés (hors période 
estivale).

La confirmation des inscriptions est réalisée en 
fonction des places disponibles pour la formation 
demandée. 

Modalités de fin de formation

À l’issue de chaque session, une attestation de 
formation portant mention de l’atteinte des 
objectifs pédagogiques par l’apprenant est 
adressée à chaque prescripteur.

Le résultat des évaluations de la satisfaction 
anonymisée vous sera envoyé sur demande. 
Pour les parcours Développement Professionnel 
Continu validés, l’attestation Développement 
Professionnel Continu sera transmise a posteriori. 

Conditions d’inscription
L’inscription est valable pour la totalité du 
nombre de journées de la formation désignée. Les 
inscriptions sont traitées dans l’ordre d’arrivée.

Si le nombre d’inscriptions est trop élevé, une 
option est enregistrée pour la prochaine session.

Si au contraire, le nombre d’inscriptions est 
insuffisant, les dates de formation pourront être 
reportées voire annulées.

Un avis de sommes à payer sera envoyé au terme 
de la formation.

Conditions tarifaires
Pour un prix de groupe, merci de nous consulter.

Le déjeuner pourra être pris au restaurant du 
personnel du CHU d’Angers pour un coût de 
16€ (tarif indicatif 2024 - tarif 2025 encore non 
disponible).

Résiliation et désistement
Le contractant qui, pour une raison quelconque 
se trouverait empêché d’exécuter la mission qui 
lui est confiée, devra immédiatement en aviser 
l’autre partie.

Les désistements tardifs perturbent fortement 
l’organisation administrative et matérielle des 
formations. Aussi, il est convenu que :

•	 tout volet commencé est dû ;

•	 en cas de désistement la veille ou le jour 
même de la formation, celle-ci donnera lieu  
à facturation intégrale ;

Pour éviter ces pénalités, le prescripteur peut 
remplacer l’inscrit initial par une autre personne.

Sécurité du médicament pour les infirmiers de soins 
critiques.................................................................................................. 63

Sédation analgésie procédurale........................................... 64

Self sauvegarde : faire face à l’agressivité et aux 
violences physiques (méthode Paul DOTTE)............... 98

Sensibiliser à l’utilisation du design organisationnel 
en santé................................................................................................... 31

Simu ZEN................................................................................................ 65

Simulation haute fidelité anesthésie réanimation.. 66

Soins et suivi des patients porteurs de plaies aigues 
ou chroniques...................................................................................... 68

Soins palliatifs (Volet 2): soutien des personnes 
gravement malades et des proches :  
communication ..............................................................................104

Soins palliatifs (Volet 3) : décès et deuil en soins 
palliatifs ..............................................................................................105

Soins palliatifs et soins oncologiques de support ..106

Soins somatiques : actualisation des gestes 
techniques............................................................................................. 67

Soutien à la pratique de l’hypnoanalgésie auprès 
des patients......................................................................................... 77

Terminologie médicale...............................................................135

Toucher relationnel : Une pratique au cœur des 
soins - niveau 1................................................................................. 38

Toucher relationnel: Une pratique au cœur des 
soins - niveau 2................................................................................. 39

Tout savoir sur les infections associées aux soins ..115

Trop petit pour comprendre ?............................................... 79

Tutorat Niveau 1 : Compétences fondamentales/
socle de base ...................................................................................129

Tutorat Niveau 2 : Atelier 1 ...............................................130

Tutorat Niveau 2 : Atelier 2 ...............................................131
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Accès

•	 Cafétéria Relais H – CHU Angers

•	 Liste des restaurants aux alentours 
du CHU sur :

Liste des hébergements disponibles sur : 
https://www.tourisme.destination-angers.com/

rubrique « Organisez votre séjour / votre 
hébergement »

Restauration

Hébergements

Accès direct aux centres de formation 
du CHU d’Angers depuis la gare Angers Saint-Laud 
en tramway (ligne A - direction « Avrillé-Ardenne »).

Ligne A : https://www.irigo.fr/

•	 arrêt « Capucins » pour le CFPS

•	 arrêt « CHU-Hôpital » 
pour ALL SIMS - CESU 49 - DIEF

Accès via l’autoroute A11.

Le stationnement aux alentours du CHU est 
difficile. Des parkings relais tramway permettent 
de stationner votre véhicule sans limitation de 
temps.

En train

En bus

En tramway

En voiture

Ligne 3 - https://www.irigo.fr 

•	 arrêt « La Rochefoucauld » pour ALL SIMS - 
CESU 49  -  CFPS

•	 arrêt « Hôtel Dieu » pour le DIEF

Ligne 6 - https://www.irigo.fr 

•	 arrêt «CHU-Hôpital » pour ALL SIMS - CESU 49  
-  DIEF

•	 arrêt « Haute de Reculée » pour le CFPS

Entrée principale 

L7
L5

Hôtel Dieu

La Rochefoucault
L5
L7

L8

Haute de
Reculée

L8

Fac de
Médecine 

L8

V. Haüy

CFPS - Bât. H4

DIEF - Bât. D7

CESU - Bât. G2
All’Sims - Bât. G2

J. Wresinski

L8

Bigot

L8

CHU
Hôpital

L7

L8
Capucins

A

A Hôpital
CHU

Zone logis�que
du CHU 

UFR Santé 
Dpt. Médecine

Les Capucins

ECHO

Bd Daviers

Bd Carnot

Bd Daviers Bd Mirault

Bd du G al 
de Gaulle

P

Les Gares

Berges de Maine

Entrée principale

A11

A1
1

CHU

St Serge Université

Pour vous repérer au sein du CHU, consultez le plan interactif sur https://plan.chu-angers.fr/ 



www.chu-angers.fr/cfps www.chu-angers.fr/DIEF

www.chu-angers.fr/cesuwww.all-sims.fr

CHU Angers
N° de déclaration d’activité : 52 49 02 015 49

4, rue Larrey - 49933 Angers CEDEX 9

www.chu-angers.fr
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